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Zadanie 1: Mentoring i networking.

Indywidualne sesje z Mentorami, opracowywanie
Indywidualnych Planéw Rozwoju.

Spotkania z me

ntorami bedg realizowane w trakcie trwania projektu zgodnie z p

otrzebami uczestnikow.

. o 1 dzien (2h) - 1 1 dzien
Sniadania biznesowe tydzien 2h) -1
Tdzien (2h) - Tdzien (2h) -
Spacery tematyczne Il tydzien Il tydzien
) - . 2 dni (3 h x2) -
Warsztaty odkrywania kompetencji — sita kobiet. | tydzien
Zadanie 2: Warsztaty kulinarne.
. ] . . 1 dzien (5h) -
Warsztaty dotyczgce ograniczania marnowania zywnosci. Il tydzien
Specjalistyczne warsztaty kulinarne — kuchnia ZEm s =
nowoczesna. 1l tydzien
Zdnr (Z X on)
Specjalistyczne warsztaty kulinarne — sztuka cukiernicza. - IIl tydzien
Zadanie 3: Miejski ogrod spotecznosciowy —
edukacia. intearacia i szacunek do zywnosci.
. ) 1 dzien (5h) —
Warsztaty ogrodnicze — zaktadanie ogrodu IIl tydzien
Warszt dni i 1 dzien (3 h) - |1 dzien (3 h) -
arsztaty ogrodnicze — uprawa roslin. IV tydzien | tydzien

Praktyczne zajgcia ogrodnicze.

Spotkania bedg odbywac sie od

uczestnikow.

czerwca az do zakonczenia projektu, zgodnie z potrzebami

Zdni =TIl
Warsztaty: przygotowanie ogrodu do zimy. tydzien
Zadanie 4: Edukacja przez doswiadczenie —
Wizyta edukacyjna u lokalnych producentow. 28 Czerwca
- i Tdzien -1
Konferencja ,Zdrowy Biznes” tydzien

Zadanie 5: Rozwdj biznesu w branzy
spozywczej — szkolenia specjalistyczne.

Warsztaty analizy potrzeb biznesowych. 1 d;ie'h (5h) - 1
tydzien
Warsztaty z design thinking i projektowania ustug. 1 dz.ler'1 (8h)-li
tydzien
. . 2 dni (2x 5h) -
Warsztaty tworzenia nowych produktow. IV tydzien

Business Manager — konsultacje indywidualne/grupowe.

Spotkania bedg odbywac sie od sierpnia az do
zakonczenia projektu, zgodnie z potrzebami uczestnikéw.




