Olsztyn, 31.10.2024 r.

OFERTA

LOWE NATURE PIECKI - Doposazenie i otwarcie Osrodka LOWE NATURE
PIECKI

Numer projektu: FEWM.06.05.-12.00-0011/24-00

Tytut projektu: LOWE NATURE PIECKI

Priorytet: 6. Edukacja i kompetencje EFS+

Dziatanie: 6. Edukacja przez cate zycie

Program regionalny: Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027,
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
Beneficjent: Bank Zywnoéci w Olsztynie

Partner: Gmina Piecki

Forma wsparcia: Wsparcie lokalnych inicjatyw edukacyjnych w zakresie
podnoszenia kompetencji oséb dorostych poprzez utworzenie Lokalnego
Os$rodka Wspierania Edukacji (LOWE).

Cel szczegdétowy: Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich.
Projekt obejmuje rozwdj umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych, przewidywanie zmian na rynku pracy oraz wspieranie
mobilnosci zawodowej.

Oferta skierowana do: Osdb dorostych z wojewddztwa warminsko-mazurskiego,
ktore chcg podnies¢ swoje umiejetnosci i kwalifikacje, w szczegdlnosci
mieszkarncéw gminy Piecki.
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Beneficjent Bank Zywnosci w Olsztynie w partnerstwie z Gming Piecki, Szkota
Podstawowg im. Karola Wojtyty w Pieckach przygotowaty oferte, program i
sposob wdrozenia modelu LOWE NATURE PIECKI:

FAZA |. Diagnoza indywidualna potrzeb dla uczestnikdw, poznanie predyspozycji
uczestnikdw i stworzenie dla nich spersonalizowanej Sciezki edukacyjnej, ktora
bedzie maksymalnie satysfakcjonujgca (niwelowanie niskiej motywacji do
udziatu w projekcie). Program sktadac¢ sie bedzie z 4 obszaréw edukacyjnych i
szeregu elastycznych modutéw z tych obszaréw- podnoszacych kompetencje
i/lub kwalifikacje uczestnikdw. Proponowane zajecia bedg dostepne dla
uczestnikdbw z zachowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji.
Indywidualna diagnoza potrzeb pozwoli dostosowaé modut do uczestnikéw, z
mozliwoscig korzystania z wiecej niz 1 modutu. Do realizacji kazdego z modutdw.
zaangazowani bedg: koordynator LOWE, animator LOWE, kadra trenerska LOWE.

I Obszar edukacyjny. Rozwdj osobisty: kompetencje osobiste, zawodowe, w
zakresie poprawy jakosci zycia.

Obszar zawiera: 4 moduty do wyboru, wybrany dla uczestnikdw w oparciu o
diagnoze indywidualng potrzeb.

tacznie 20 h zajec (2,5 h/zajecie) + 1 wizyta studyjna (2 dni ok. 36 h)= 56h zajec
w ramach zadania.

Proponowane moduty:

Modut 1. Odkrywanie potencjatu i kreowanie sukcesu.
(2 warsztaty x 2,5h)

Celem bedzie rozwiniecie kompetencji i/lub umiejetnosci potrzebnych na rynku
pracy: rozumienia i tworzenia informacji, umiejetnosci uczenia sie, osobistych,
spotecznych,  podejmowania  decyzji i rozwigzywania  problemow,
porozumiewania  sie, samos$wiadomosci, empatii, przedsiebiorczosci
wykorzystujgc posiadane przez siebie zasoby i talenty.

Modut 2. Autoprezentacja i wystgpienia publiczne.
(3 warsztaty x 2,5 h)

Zajecia przyczynig sie do zbudowania poczucia sprawczosci, pewnosci siebie,
planowania, kreatywnosci, elastycznosci.
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Modut 3. Zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z uwzglednieniem
przedsiebiorczosci spoteczne;j.
(3 dziatania x 2,5 h)

Uczestnicy poznajg zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, przy
uwzglednieniu aspektéw zwigzanych z przedsiebiorczoscig spoteczng. Nabedg
i/lub rozwing kluczowe kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci, planowania,
zarzadzania.

Modut 4. Wizyty studyjne w podmiocie ekonomii spotecznej dziatajgcym na
rzecz spotecznosci lokalnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
(1 wizyta studyjna x ok.36 h/2 dni)

Celem bedzie zapoznanie uczestnikow z praktycznymi aspektami funkcjonowania
organizacji. Uczestnicy poznajg sprawdzone strategie oraz wyzwania podmiotow
ekonomii spofecznej. Wizyty pozwolg na rozwdj kompetencji miekkich
(komunikacja, wspotpraca, budowanie wiezi).

Il. Obszar: Umiejetnosci cyfrowe, STEAM, prototypowanie, projektowanie.
Uczestnicy beda rozwija¢ kluczowe umiejetnosci XXI w.: rozwigzywanie
probleméw, podnoszenie kwalifikacji, zwiekszenie szans na rynku pracy,
poprawa jakosci zycia, budowanie pewnosci siebie i relacji z innymi.

Obszar Il zawiera: 3 moduty do wyboru, wybrane dla uczestnika w oparciu o
diagnoze indywidualng potrzeb.

tacznie 32,5h zajec (2,5h/1zajecie) + 2 wiz. studyjna (2 dni ok.36h) =104,5h zajec
w ramach

tacznie 45 oséb = 3 grupach/po 15 osdb grupa = ok. 23h/grupa.
Proponowane moduty:

Modut 1. Projektowanie i Modelowanie 3D, techniki odnawialne — nabywanie
kompetencji w dziataniu
(4 warsztaty x 2,5 h)

Cel: rozwdj kompetencji i/lub umiejetnosci kluczowych: kreatywnosc,
rozwigzywanie probleméw, praca zespotowa i umiejetnosci techniczne, w
projektowaniu i modelowaniu 3D, poprawa jakosci zycia.
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Proponowane dziatania: projektowanie elementéw przydatnych w codziennym
zyciu, tworzenie modeli miast zrownowazonych i przyjaznych dla Srodowiska,
projektowanie i budowa prototypédw nowych urzadzen do oszczedzania energii,
poznanie roznych zastosowan druku 3D w réznych dziedzinach Zycia, obstuga
drukarek 3D.

Modut 2. Warsztaty architektoniczne, krajobrazowe, STEAM (Science,
Technology, Engineering, Arts, Mathematics).
(6 warsztatow x 2,5 h +2 x wizyta studyjna x 2=72 h))

Cel: rozwdj umiejetnosci projektowania, budowania, programowania.
Proponowane dziatania: projektowanie przestrzeni uzytkowych, zastosowanie
techniki STEAM, renowacja i rewitalizacja elementow przestrzeni publiczne;j i
uzytkowych w domu, wykorzystanie gier i zabaw edukacyjnych STEAM w
nauczaniu dzieci, poznanie réznych metod nauczania STEAM i ich zastosowania
w praktyce, wycieczka z warsztatami (6 warsztatéow x 2,5 h/1 warsztat +2 x
wycieczka x 2=72 h)

Modut 3. Design thinking — trening umiejetnosci spotecznych
(3 warsztaty x 2,5h)

Cel: rozwdj kompetencji i/lub umiejetnosci zyciowych: podejmowanie decyzji,
rozwigzywanie problemow, kreatywnos$¢, komunikacja, empatia i radzenie sobie
z emocjami; poznanie metody design thinking, nauka definiowania problemodw,
generowania pomystow, test prototypow i udoskonalanie swoich rozwigzan.
Proponowane dziatania: definiowanie problemow z perspektywy umiejetnosci
zyciowych (wykorzystanie metody Design Thinking w zyciu codziennym),
generowanie pomystéw z wykorzystaniem umiejetnosci zyciowych, wdrazanie
rozwigzan i promowanie umiejetnosci zyciowych.

lll. Obszar edukacyjny: Natura, Recykling, Ekologia

Uczestnicy zdobywajg kompetencje i/lub kwalifikacje w zakresie poprawy jakosci
zycia, osobiste, rodzicielskie i opiekuncze. Wykorzystanie metody outdoor
learning do podnoszenia kompetencji i/lub kwalifikacji w zakresie poprawy
zdrowia i jakosci zycia. Korzysci: aktywnos¢ fizyczna i obcowanie z naturg;
poznawanie przyrody; wykorzystywanie zasobdw naturalnych w sposéb
zrownowazony; ksztattowanie postaw obywatelskich i odpowiedzialnosci za
Srodowisko. Obszar Ill zawiera: 3 moduty do wyboru, wybranych dla uczestnika
w oparciu o indywidualng diagnoze potrzeb.
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tacznie 35 h zajec (2,5h/1) +1 wizyta studyjna (2 dni ok. 36h) = 71h w ramach
zadania.

Proponowane moduty:

Modut 1. Ogrod spoteczny, kulinarna przygoda w naturze
(1 wizyta studyjna (2 dni) ok 36 h, 2 warsztaty x 2,5h)

Cel podwyzszenie wiedzy dotyczgcej korzysci zdrowotnych, ptyngcych z kontaktu
z przyrodg. Obejmuje nauke o uprawie roslin leczniczych, technikach
relaksacyjnych, wykorzystania ogrodu jako narzedzia do redukcji stresu i
podwyzszenia kompetencji i/lub kwalifikacji ogrodniczych, krajobrazowych,
florystycznych, srodowiskowych.

Modut 2. Wyprawy Przyrodnicze i Mindfulness dla rodzicow
(7 warsztatow x 2,5h)

Modut zawiera elementy edukacyjne dotyczgce lokalnej flory i fauny, nauke o
Srodowisku naturalnym oraz zabawy i aktywnos¢ integrujgca uczestnikow w
otoczeniu naturalnym i promowaniu zdrowego stylu zycia. Zastosowany model
outdoor learningu w praktyce.

Modut 3. Eco - Aktywizm, Eko - Rodzicielstwo, recykling kreatywny, ochrona
przyrody lokalnej, zrdwnowazona turystyka.
(5 warsztatow x 2,5h)

Cel edukacja osdb 18+ o zmianach klimatu, zanieczyszczeniach i wykorzystaniu
zasobow naturalnych. Tworzenie sztuki i przedmiotédw uzytkowych z recyklingu.
Angazowanie spotecznosci w ochrone i przywracanie zdrowia lokalnym
ekosystemom. Proponowane dziatania w module: tworzenie ogrodu
spotecznego; poszukiwanie surowcow zielarskich w przyrodzie; warsztaty
kulinarne i botaniczne; wykfady dotyczgce zréwnowazonego rolnictwa; recykling
w tym kompostowanie; przygotowanie i degustacja potraw w plenerze; ogréd
terapeutyczny; kulinarna przygoda w naturze; wyprawy przyrodnicze i
mindfulness dla rodzicow; eko-aktywizm, eko-rodzicielstwo; recykling
kreatywny; ochrona przyrody lokalnej; medytacje w plenerze; warsztaty
florystyczne, ogrodnicze, naturalnych kosmetykow; odbudowa siedlisk ptakow i
zwierzat.
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IV. Obszar edukacyjny: Kuchnia, Zdrowie, Dieta.

Dziatania w formie ,Life skills” dokonywania s$wiadomych wybordéw
zywieniowych i eksperymentdw z nowymi recepturami. taczg kompetencje XXI
w. z praktykg, wykorzystujagc m.in. model Kolba. Rozwijajg  kluczowe
kompetencje i/lub umiejetnosci w formie , hidden workshops”, np. poprzez
profilaktyke chordb dietozaleznych. Obszar IV zawiera: cztery moduty do
wyboru, wybranych dla uczestnika w oparciu o indywidualng diagnoze potrzeb.
tacznie 32,5 h zaje¢ (2,5 h/1 zajecie) w ramach zadania.

Proponowane moduty:

Modut 1. Zdrowy positek & profilaktyka chorob dietozaleznych
(4 warsztaty x 2,5h )

Cel: zdobycie i rozwdj kompetencji i/ lub kwalifikacji do przygotowywania
zdrowych positkdw, zapobiegania chorobom dietozaleznym.

Modut 2. Swiadome kupowanie i gotowanie
(3 warsztaty x 2,5h)

Rozwija kompetencje i/lub kwalifikacje m.in.: planowania zakupdéw i
gospodarowania budzetem domowym, gotowania zdrowych potraw,
krytycznego myslenia, podejmowania swiadomych wybordow, dbania o
srodowisko.

Modut 3. Zdrowie & planeta
(5 warsztatéw x 2,5h)

Cel zwiekszenie kompetencji i/ lub kwalifikacji oséb z zakresu wyboru i
przetwarzania wysoko odzywczych produktdw spozywczych, ktére jednoczesnie
charakteryzujg sie matym sladem srodowiskowym.

Modut 4. Zdrowa mama & dziecko
(4 warsztaty x 2,5h)

Zwiekszenie kompetencji i/lub kwalifikacji kobiet w cigzy, karmigcych piersig i z
matymi dzieémi w budowaniu zdrowych nawykoéw zywieniowych dla nich,
przysztego pokolenia.
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Proponowane zadania:

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska

wyktady dotyczgce zywienia kobiet w cigzy i karmigcych piersig, zywienia
dzieci do lat 3, komponowania positkdw, diety planetarnej, wartosci
odzywczych produktéw spozywczych;

gotowanie i obliczanie kalorycznosci potraw: zbilansowanych positkéw z
niskim tadunkiem glikemicznym; dla senioréw

utrzymanie samodzielnosci i zdrowia; tradycyjnych potraw miesnych w
wersji zmodyfikowanej (z wiekszg iloscig produktéw roslinnych); wspdlne
gotowanie positkdw (m.in. rodzicéw z dzie¢mi); positkdw m.in. bogatych
w zelazo, bez produktéow zabronionych w diecie kobiet ciezarnych, z
,2ukrytymi” warzywami i owocami;

indywidualna analiza sktadu ciata;

indywidualne wsparcie psychodietetyczne;

indywidualne porady z dietetykiem

analiza etykiet na opakowaniach produktéw spozywczych/korzystanie z
aplikacji;

ind. produktéw spozywczych pochodzenia roslinnego bogatych w biatko i
sktadniki odzywcze;

spacer po lesie ,,dzikie rosliny”.
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