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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

WSTEP:

Bank Zywnosci w Olsztynie z siedzibg przy ul. Marka Kotarskiego 1, 10-166 Olsztyn wpisany
do Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 23.07.2001r., pod numerem 0000029900, nr REGON
511032680.

W dniu 25.04.2022. Zarzad Zwigzku Stowarzyszen Banku Zywnosci w Olsztynie jednogtosnie
podjat decyzje o zmianie adresu organizacji z 10-165 Olsztyn, ul. Bohateréw Monte Cassino 4
na 10-166 Olsztyn, ul. Marka Kotanskiego 1. (UCHWALA z dnia 25.04.2022.).

Cztonkowie Zarzadu:
- Marek Borowski, prezes zarzadu
- Joanna Tomaszczyk, wiceprezes
- Bogdan Raszczyk, wiceprezes
- Daria Zyro, skarbnik

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej do 30.09.2021.:
- Maria Szawerdak
- Zofia Feder
Podczas Walnego Zebrania Cztonkéw Banku Zywnosci W Olsztynie, ktére odbyto sie
30.09.2021. wybrano nowy sktad Komisji Rewizyjnej na lata 2021-2025. (WZCz, Uchwata
nr 7 z30.09.2021.).
13 grudnia 2021 r. Komisja Rewizyjna ukonstytuowata sie wg ponizszego:
— Michat Tomczyk — przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j
— Magdalena Nilipinska — cztonek Komisji Rewizyjnej
— Anna Rebisz - cztonek Komisji Rewizyjnej

ZASADY, FORMY | ZAKRES DZIAtALNOSCI STATUTOWE):

Bank Zywnoséci w Olsztynie jest niezalezng organizacja pozarzagdowa, nienastawiong na zysk,
dziatajgcq na polu pomocy spotecznej i moze prowadzi¢ odptatng dziatalno$é w mysl ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Bank Zywnosci
w Olsztynie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, a wypracowany zysk przeznacza na biezgce
dziatania statutowe. Bank Zywnosci w Olsztynie moze przystepowaé do innych organizacji
krajowych i zagranicznych oraz tworzy¢ filie w innych miastach wojewddztwa. Bank Zywnosci
w Olsztynie jest cztonkiem Federacji Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego FOSa, Federacji Polskich Bankéw Zywnosci oraz cztonkiem miedzynarodowej
sieci EIT Food. Celem dziatania Banku Zywnosci w Olsztynie jest zapewnienie cyklicznego
zasilania w bezptatng zywnos¢ pozarzgdowych organizacji charytatywnych, sprawujacych
opieke nad osobami najbardziej potrzebujgcymi, w szczegdlnosci: bezdomnymi - w ramach
dtugofalowego przeciwdziatania. Swoje cele Bank Zywnosci w Olsztynie realizuje na zasadach



partnerstwa we wspotpracy z przedsiebiorcami, przedstawicielami wtadz samorzagdowych i
rzagdowych, osobami prywatnymi oraz z organizacjami pozarzadowymi i koscielnymi o
podobnym profilu dziatania, zgodnie z postanowieniami Karty Bankéw zywnosci.

BANK ZYWNOSCI W OLSZTYNIE OSIAGA SWOJE CELE POPRZEZ:

Systematyczne bezptatne pozyskiwanie i redystrybucje zywnosci; organizowanie akcji
spotecznych i humanitarnych w postaci zbiérek zywnosci; edukacje w zakresie zdrowotnych i
spotecznych skutkdéw gtodu i niedozywienia; wyzwalanie postaw solidarno$ci miedzyludzkiej i
poszanowania zywnosci; dziatania na rzecz proekologicznego rozwigzywania problemdéw
zywnosciowych w tym podejmowanie tematyki zdrowotnej zywnosci, ilosci i racji w
standardach systemu zywienia; dziatalnos¢ charytatywng na polu pomocy spotecznej;
zapobieganie zjawisku niedozywienia poprzez wspieranie zywnoscig lokalnych organizacji i
instytucji. Kolejnym waznym celem naszej dziatalnosci jest aktywizacja zawodowa oséb
zagrozonych wykluczeniem lub wykluczonych spotecznie i zawodowo. Pomagamy w
przywrdceniu na rynek pracy. Prowadzimy szkolenia, warsztaty i dtugofalowe programy, dzieki
ktérym ich uczestnicy moga poprawic swéj status spoteczny. Organizujemy staze, zapewniamy
fachowa pomoc psychologiczng, doradczg, treneréw pracy, aby w koicowym efekcie osoby
korzystajace z tych programdéw powrdcity na rynek pracy. JesteSmy swiadomi globalnych
wyzwan gospodarczych, spotecznych i srodowiskowych oraz ich ztozonosci. W naszych
dziataniach skupiamy sie réwniez na edukowaniu zywnosciowym. Uczymy, jak planowac
zakupy, by nie wyrzucac jedzenia, co zrobic z produktami zalegajagcymi w loddwce. Pokazujemy
podczas edukacji warsztatowej, jak przygotowywaé positki, aby byty smaczne i zgodne z
zasadami zywienia oraz zrownowazonym rozwojem i zasadg Zero west. Szkolimy tez dzieci,
aby od najmtodszych lat uczyty sie dobrych nawykéw zywieniowych, jak nie marnowac
zywnosci. Liczmy, ze bogatsi o wiedze bedziemy wywiera¢ pozytywny wptyw na otoczenie i
srodowisko, kreujac nowy styl zycia. Rozwdj przedsiebiorczosci, ktéra w centrum stawia
cztowieka jest odpowiedzig na réznorodne problemy ekonomiczne i spoteczne. Od kilku lat
Bank rozwijat przedsiebiorczos¢ spoteczng, tworzgc m.in. spétdzielnie socjalne czy spétki o
charakterze spotecznym, aby tworzy¢ miejsca pracy i mie¢ wptyw na rozwaéj regionu, promujac
i wzmacniajgc dziatania innowacyjne i stymulujace przedsiebiorczos¢. W mysl tej idei
prowadzimy dziatania ktére wspierajg dziatalno$é statutowa oraz wzmacniajg potencjat
spoteczny.

OPIS PROJEKTOW:

I. MISJA BANKU
a) PROGRAM OPERACYJNY POMOC ZYWNOSCIOWA

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) jest wspoffinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (Fund for European Aid
to the Most Deprived — FEAD). Program zostat opracowany zgodnie z Rozporzgdzeniem



Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa/Podprogram 2020
Okres realizacji grudzien 2020 — pazdziernik 2021

Cele projektu: zapewnienie najubozszym mieszkaricom Polski pomocy zywnosciowej oraz
uczestnictwa w dziataniach w ramach srodkéw towarzyszacych.

Efekty: W ramach realizacji Podprogramu 2020 BZ w Olsztynie wspétpracowat z 66 OPL. Za ich
posrednictwem pomoc zywnosciowa dotarta do 40 446 osdb. Dla oséb zakwalifikowanych
przekazano 182669 paczek i 60684 positkdw. Do pomocy zakwalifikowano 22745 kobiet i
17721 mezczyzn. 11635 osdb to dzieci ponizej 15 roku zycia, 3922 to seniorzy powyzej 65 roku
zycia. Najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku miedzy 15 a 65 rokiem zycia - 24909 oséb.
Pomoc dotarta do 435 o0séb bezdomnych, 5865 osdb niepetnosprawnych, 33 migrantdw oraz
34233 pozostatych. tgcznie wydano potrzebujgcym 2 151 037,66 kg o wartosci 10 510 684,77
zt.

Odbiorcy pomocy zywnosciowej korzystali rowniez z dodatkowej formy wsparcia —
warsztatéw prowadzonych w ramach tzw. dziatan towarzyszgcych, ktérych celem byto przede
wszystkim zwiekszenie samodzielnosci oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Tematyka warsztatow byta zwigzana z zywnoscig i prowadzeniem gospodarstwa domowego
(przygotowywanie positkdow, dietetyka i zdrowe odzywianie, przeciwdziatanie marnowaniu
zywnosci), a takze z odpowiednim zarzadzaniem zasobami finansowymi (warsztaty
ekonomiczne z zakresu oszczedzania, planowania wydatkéw, unikania putapek finansowych).

W ramach zadania przeprowadzono 2310 warsztatow, w ktérych uczestniczyto 154 odbiorcow
programu.

WSPOLPRACA Z PRODUCENTAMI, HURTOWNIAMI | SIECIAMI HANDLOWYMI W ZAKRESIE
POZYSKIWANIA ZYWNOSCI ORAZ PRZEKAZYWANIA JEJ DO ORGANIZACJI POMOCOWYCH

W ramach wspétpracy pozyskiwalismy artykuty spozywcze od producentéw Zzywnosci,
hurtownikéw i sklepdw. Nasze dziatania to wyszukiwanie rezerw zywnosci produkowanej w
nadmiarze, zywnosci niehandlowej, produktéw z krétkim terminem przydatnosci do spozycia
lub wadliwie opakowanych.

W trakcie ww. dziatan pozyskano 695 705,541 kg zywnosci o wartosci 6 650 818,17 zt od 55
darczyncéw zywnosci. Pozyskana zywnos¢, za posrednictwem 197 organizacji partnerskich z
wojewddztwa warminsko-mazurskiego, trafita do ok. 70 tys. osdb z obszaru pomocy
spotecznej.

W 2021 roku wspdtpracowalismy z 11 sieciami handlowymi, odbierajgc zywnos¢
krotkoterminowa w 79 sklepach na terenie naszego wojewddztwa; pozyskaliSmy 224 731,7 kg
zywnosci krétkoterminowej o wartosc 2 582 796, 00 zt



b) ZBIORKI ZYWNOSCI
WIELKANOCNA ZBIORKA ZYWNOSCI

Sytuacja epidemiologiczna w naszym regionie znacznie ograniczyta mozliwo$é podejmowania
dziatan pomocowych, w tym organizacji zbidrek w tradycyjnej formie, czyli z udziatem
wolontariuszy. Jednak z myslg o mieszkancach regionu, ktérzy szczegdlnie w tym czasie liczg
na wsparcie, postanowiliSmy po raz drugi przeprowadzi¢ zbiérke zywnosci w Internecie, ktéra
datfa efekt w postaci kwoty 2 089,20 zi, za ktérg zakupiliSmy ponad 180 kg zywnosci z dfugim
terminem waznosci i przekazaliSmy do organizacji wspierajgcych osoby starsze. Zbiérka trwata
dwa tygodnie, do 3 kwietnia witgcznie.

W dniach 1-2 kwietnia cze$¢ organizacji w terenie (Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym ,Jestes-my”, Polskie = Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Z
Niepetnosprawnosciag Intelektualng Koto w Dobrym Miescie, Fundacja Niepetnosprawnych
Sanus, Stowarzyszenie ,Otwarte drzwi”, Stowarzyszenie Monar — schronisko dla oséb
bezdomnych Markot Etku, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezioranach, Gminny
Oérodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach, Zespét Szkolno-Przedszkolny w Koztowie, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Purdzie) przeprowadzito stacjonarna zbidrke zywnosci i
pozyskato tacznie 876 kg zywnosci o wartosci 6 477 zt.

SWIATECZNA ZBIORKA ZYWNOSCI

Niemal po dwdch latach przerwy wréciliSmy ze stacjonarng zbiérka zywnosci w sklepach, ktéra
odbyta sie w dniach 26-27 listopada.

Podczas dwudniowej Swigtecznej Zbidrki Zywnoéci, przeprowadzonej w kilkunastu
miejscowosciach wojewddztwa, darczyncy przekazali ponad 17 ton zywnosci, ktéra trafita na
wigilijne stoty najubozszych mieszkaicow regionu.

Po dwéch latach w sklepach sieci Lidl, Kaufland, Netto, Carrefour, Biedronka, Intermarche,
Auchan pojawili sie wolontariusze, ubrani w charakterystyczne pomaranczowe koszulki.

Dzieki wsparciu wolontariuszy m.in. z Zesp6t Szkét Samochodowych, Polskie Stowarzyszenie
Diabetykdw Koto Miejsko-Powiatowe w Olsztynie, Szkota Specjalna nr 6, Szkota Podstawowa
nr2, 10, 13, 18, 33, 34, Zwigzek Emerytdéw, Rencistéw i Inwalidéw, Bursa nr 3, Federacja FOSA,
Liceum Ogdlnoksztatcace |, IV, VI, Zespdt Szkét Ekonomiczno-Handlowych, Zespdét Szkét
Samochodowych, Zespdt Szkdt Elektronicznych i Telekomunikacyjnych, Zespdt Szkot
Chemicznych i Ogodlnoksztatcgcych, Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Zespot Placéwek
Edukacyjnych, Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw koto w Olsztynku, Stowarzyszenie
,Pomocni Ludziom-Rucewo”, Fundacja Cel Zmiana, Rada Osiedla Zatorze, Stowarzyszenie
,Dajmy Szanse”, Stowarzyszenie ,Nasze Jakubowo”, Zespét Pomocy Srodowiskowej nr 1 i 4
MOPS Olsztyn, Zespdt Pracy Socjalnej nr 1 i 2 MOPS Olsztyn oraz pomocy rodzin zastepczych
udato sie podczas ostatniej Swiagtecznej Zbidrki Zywnosci zebraé w Olsztynie ponad 5 ton
zywnosci. W zbidérke zaangazowali sie takze bezdomni, podopieczni Stowarzyszenia ,Pomocni



Ludziom-Rucewo” oraz wolontariusze indywidualni, ktorzy zgtosili sie do Banku i pomagali w
jej przygotowaniach oraz realizacji. W sumie, w sklepach regionu pojawito sie ponad 1500
0s6b. W efekcie w kilkunastu miejscowosciach wojewddztwa zebralismy 17 193 kg zywnosci
(w tym 5 204 kilogramy w Olsztynie).

Co wiecej, Swiateczne paczki zostaty uzupetnione przez zywnos¢, ktéra Bank pozyskat
dodatkowo. Dodatkowo zywno$¢ zostata zakupiona z funduszy zebranych podczas
internetowej zbidrki — www.zbiorkazywnosci.pl. Ci, ktdrzy nie wzieli udziatu w weekendowej

akcji, mogli wesprze¢ najubozszych, kupujgc wiasnie wirtualny koszyk zakupdw. Internetowa
zbidrka trwata do 10 grudnia.

ZBIORKA ZYWNOSCI — CYKLICZNA WSPOtPRACA ORGANIZACJI NA RZECZ MIESZKANCOW
POWIATU OLSZTYNSKIEGO - zadanie wspierane finansowo przez Starostwo Powiatowe w
Olsztynie

Zrealizowano w terminie: 03.01.2021-30.12.2021 .

W ramach realizowanego zadania publicznego Bank Zywnoéci w Olsztynie budowat sieé
instytucji wspotpracujgcych przy organizacji zbiérek i odbioru zywnosci. Na terenie powiatu
Bank wspodtpracowat z 35 organizacjami, wsréd ktorych znalazty sie domy dziecka, osrodki
szkolno-wychowawcze, szkoty podstawowe, domy pomocy spotecznej, osrodki pomocy
spotecznej, organizacje pozarzgdowe funkcjonujgce w obszarze pomocy spotecznej m.in.
stowarzyszenia na rzecz rodzicielstwa zastepczego oraz inne podejmujgce dziatania majgce na
celu wsparcie lokalnej spotecznosci np. organizacje koscielne, spoétdzielnia socjalna lub
uczniowski klub sportowy. - prowadzit zbiérki zywnosci. Od stycznia do grudnia 2021 roku na
terenie powiatu przeprowadzono systematyczng zbidrke zywnosci pozyskanej w sklepach oraz
od darczyncéw. Dziatania prowadzono tgcznie w 40 sklepach.

W dniach 26-27 listopada 2021 Bank Zywnosci w Olsztynie zorganizowat na terenie Olsztyna
Swigtecznag Zbidrke Zywnosci, podczas ktdrej zebrano ponad 5000 kg, ktére trafity do
organizacji pomocowych.

Bank Zywnosci w Olsztynie przekazat w okresie od stycznia do grudnia 2021 ponad 135 000 kg
zywnosci, ktdra mogta dotrze¢ nawet do ponad 6000 oséb.

E- WOLONTARIAT W DZIAtANIACH SPOLECZNYCH

Zrealizowano w terminie: 2021-02-01 — 2021-12-31. Projekt wspéffinansowany przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego.

Cele projektu: rekrutacja wolontariuszy do zbidrek zywnosci, dziatania edukacyjne w szkotach,
przeprowadzenie S$wigtecznej zbidrki zywnosci, przeprowadzenie kampanii spotecznej w
ramach sSwiatowego dnia zywnosci, promocja wolontariatu i dziatania NGO, organizacja
warsztatéw edukacyjnych dotyczgcych swiatowego dnia zywnosci.


http://www.zbiorkazywnosci.pl/

Bank Zywnosci w Olsztynie Swiateczng Zbidrke Zywnosci realizowat po dtugiej, dwuletniej
przerwie, spowodowanej obostrzeniami pandemicznymi. W przedsiewzieciu wzieli udziat
podopieczni Towarzystwa Przyjaciét Dzieci, harcerze, uczniowie szkét podstawowych,
Srednich oraz specjalnych, rodziny zastepcze, cztonkowie organizacji, ktérzy na co dzien
korzystajg z bankowej zywnosci, rady osiedli. W zbiérke zaangazowali sie takze bezdomni,
podopieczni Stowarzyszenia ,Pomocni Ludziom-Rucewo” oraz wolontariusze indywidualni,
ktorzy zgtosili sie do Banku i pomagali w jej przygotowaniach oraz realizacji. W sumie, w
sklepach regionu pojawito sie ponad 1500 oséb. W efekcie w kilkunastu miejscowosciach
wojewoddztwa Bank Zywnoéci w Olsztynie zebrat 17 193 kg zywnosci (w tym 5204 kilogramy w
Olsztynie). Cze$¢ zywnosci zostata zakupiona z funduszy zebranych podczas internetowej
zbiérki — www.zbiorkazywnosci.pl. Ci, ktérzy nie wzieli udziatu w weekendowej akcji, mogli
wesprze¢ najubozszych, kupujgc wiasnie wirtualny koszyk zakupdéw. Internetowa zbidrka
trwata do 10 grudnia i promowana byta za pomoca profili w mediach spotecznosciowych.

W dniach 15-30 pazdziernika Bank Zywnoéci w Olsztynie oraz organizacje partnerskie wraz z
kilkunastoma szkotami, zorganizowali warsztaty kulinarne, edukacyjne i happeningi zwigzane
ze Swiatowym Dniem Zywnosci. Zaplanowano m.in. cykl szkoler i warsztatéw zywieniowych,
podczas ktérych uczestnicy dowiedzieli sie jak walczyé z marnotrawstwem zywnosci oraz jak
ograniczac ilos¢ generowanych odpadodw i jak je segregowad. Nie zabrakto informacji na temat
wykorzystania daréw ziemi, jako przyktadu na odzywianie w zgodzie z naturg i zasadami
zrownowazonego rozwoju W ramach projektu Bank Zywnosci w Olsztynie przeprowadzit
warsztaty, spotkania i szkolenia dla wolontariuszy, ucznidéw szkét gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych, studentdw oraz oséb dorostych, ktére pozwolity naby¢ wiedze dotyczaca
mozliwosci dziatan na polu pomocy spotecznej oraz specyfike pracy trzeciego sektora. W
wydarzeniu wzieli takze udziat uczniowie z Zespotu Szkét Gastronomiczno-Handlowych pod
opieka nauczycieli. W wyniku realizacji projektu osiggnelismy nastepujace rezultaty:

e Rekrutacja i edukacja 500 wolontariuszy do zbidrek zywnosci, w tym w przestrzeni
internetowej.

e Przeprowadzenie szkolenia online dla 10 szkolnych koordynatoréw wolontariatu i
przeprowadzenie spotkania edukacyjnego dla 180 ucznidw.

e Przeprowadzenie 4 warsztatéw edukacyjnych dotyczacych Swiatowego Dnia Zywnosci,
przeszkolenie min. 80 uczniow.

e Przeprowadzenie kampanii spotecznej w ramach Swiatowego Dnia Zywnosci.

e Promocja wolontariatu i dziatania organizacji pozarzagdowej. Po przez zaangazowanie
ucznidéw i aktywizacja dzieci i mtodziezy do dziatan spotecznych jest cenng inicjatywa,
poniewaz wolontariat ksztattuje odpowiedzialne postawy obywatelskie, zwieksza
szanse na dtugofalowe zaangazowanie sie w dziatania, uczy systematycznosci i empatii.
20-letnie doswiadczenie z pracy z wolontariuszami mowi nam takze, ze cze$é
wolontariuszy wtgcza sie juz na state w nasze dziatania i dorasta w duchu wolontariatu
zwigzujac sie z Bankiem Zywnosci na lata.

WSPARCIE DZIAtAN NA RZECZ 0SOB BEZDOMNYCH



Zrealizowano w terminie: 2021-02-03 - 2021-12-31 - projekt wspoétfinansowany przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego.

Realizacja projektu miata na celu swiadczenie bezposredniej pomocy osobom bezdomnym i
zagrozonym bezdomnoscig, z uwzglednieniem wspierania biezgcej dziatalnosci jednostek
zapewniajgcych ustugi osobom bezdomnym. Organizacja pomocy zywnos$ciowej dla oséb
bezdomnych lub zagrozonych bezdomnoscia przy wspétpracy z organizacjami pomocowymi z
terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego z powiatéw: ostrédzki, etcki, olecki, gizycki,
itawski, piski, miasto Olsztyn. Pomoc osobom bezdomnym realizowana byta w szczegdélnosci
w placéwkach prowadzonych przez instytucje lub organizacje, zapewniajgcych nocleg,
ubrania, pomoc medyczng i wyzywienie.

Wazng grupa, do ktorej kierowalismy pomoc zywnosciowg to osoby lub rodziny zagrozone
bezdomnosciag, ktére charakteryzujg sie niskim poziomem wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych, biernoscia zawodowg, olbrzymimi deficytami w zakresie umiejetnosci
psychospotecznych, niskim poziomem umiejetnosci radzenia sobie na rynku pracy a w
konsekwencji brakiem lub niedoborem srodkéw finansowych na zywnos$¢ i utrzymanie
mieszkania.

Cel realizowalismy przez:

e dystrybucje zywnosci 7 placowkom stacjonarnym, ktdre zajmujg sie osobami
bezdomnymi w wojewddztwie warminsko-mazurskim Realizowane przez nas
programy, takie jak unijny program pomocy zywnosciowej dla oséb najubozszych
FEAD, zbidérki zywnosci czy pozyskiwanie zywnosci od producentéw, hurtownikow i
sklepoéw, pozwolity na regularng pomoc placéwkom zajmujgcym sie bezdomnymi.
Dziatanie to uzupetnia takze potrzeby placéwek, ktdre organizujg wydawanie gorgcych
positkdw osobom bezdomnym lub zagrozonym bezdomnoscig przebywajacymi poza
placéwkami.

e dystrybucje zywnosci do osdb, ktére nie przebywajg w placéwkach oraz nie korzystajg
z pomocy osrodkdw wsparcia. Dziatanie to polegato na przekazywaniu pomocy poprzez
wydawanie paczek zywnosciowych lub gotowych positkbw osobom bezdomnym.
Podjelismy wspoétprace z grupami nieformalnymi oraz jednostkami (MOPS), ktére stale
monitorujg sytuacje osob niekorzystajgcych ze zorganizowanych form pomocy,
potrafigce zorganizowaé dozywianie poza placowkami. tacznie przekazano 74 622,40
kg zywnosci, o wartosci 670 862,90 zt dla ponad 600 oséb.

Il. PROJEKTY RPO/AKTYWIZACYJNE/EDUKACYJNE/MIEDZYNARODOWE
BYC RODZINA - PROGRAM WSPARCIA RODZIN W DOBRYM MIESCIE

a) Okres realizacji: 01.03.2020 - 28.09.2021



Projekt finansowany z RPO WM na lata 2014-2020, Dziatanie: RPWM.11.02.00 ,Utatwienie
dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej Dziatanie: RPWM.11.02.00
,Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakos$ci ustug, w tym
opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym".

Opis projektu: zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla 42 oséb (24K, 18M) z 10 rodzin
mieszkajgcych na terenie Dobrego Miasta zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia
spotecznego poprzez objecie ich w okresie od 01.03.2020r. do 28.09.2021 r. ustugami
spotecznymi w postaci zadan: indywidualna diagnoza rodziny, poradnictwo specjalistyczne -
indywidualne, grupowe zajecia aktywizujgce, prowadzgce do aktywnego witgczenia w zycie
spoteczne i powrot na rynek pracy.

b) Partnerstwo: realizowany z Polskim Stowarzyszeniem na rzecz oséb niepetnosprawnych
koto w D. Miescie.

c¢) Uczestnicy: 17 rodzin (fgcznie 42 osoby) z terendéw Dobrego Miasta.
W ramach projektu zrealizowano:

a) warsztaty: indywidualna diagnoza rodzin, poradnictwo specjalistyczne, indywidualne,
grupowe zajecia aktywizujgce w tym: warsztaty techniczne ,ztota raczka", warsztaty
artystyczne ,,metody wspdlnego spedzania czasu wolnego", warsztaty podnoszenie jakosci
zycia, szkota dla rodzicéw, warsztaty aspekty teoretyczne opieki nad ON, zajecia wzmacniajgce
wiezi rodzinne: wyjazdy rodzinne, zajecia wzmacniajace wiezi rodzinne: zajecia kulturalne i
sportowo—rekreacyjne.

b) spotkania ze specjalistami: dietetyk, psycholog, pedagog, trener TUS, coach rodziny,
pielegniarka, kucharz, kosmetyczka, fryzjer, instruktorzy pierwszej pomocy.

d) Efekty:
® poprawa sytuacji spotecznej kobiet-wieksza aktywnos¢ spoteczna i zawodowa.

e aktywizacja zawodowa i spofeczna mezczyzn, wtaczenie mezczyzn w zadania zwigzane z
wychowaniem dzieci i prowadzenia gospodarstwa domowego.

e poprawa jakosci funkcjonowania rodzin w sprawach opiekuiczo-wychowawczych,
integracja rodzin poprzez wspdélne wyjazdy i nauka wspdlnego spedzania czasu wolnego.
poprawa komunikacji wsrédd wszystkich cztonkdéw rodzin - nabycie umiejetnosci wyrazania
swoich uczué, potrzeb i emocji, umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktéw rozbudzenie
zainteresowan i pasji u dzieci, pokazanie mozliwosci kreatywnego spedzania czasu wolnego,
integracja rowiesnicza zapewnienie rozwoju spoteczno-zawodowego wszystkim cztonkom
rodziny, pomoc w rozwigzaniu skomplikowanych spraw prawnych.

BYC RODZINA-PROGRAM WSPARCIA RODZIN W GMINIE OSTRODA

a) Okres realizacji: od 01.03.2020 do 28.09.2021r.



Projekt wspotfinansowany z EFS w ramach regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Opis projektu: zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla 42 oséb (25K, 17M) z 10 rodzin
mieszkajgcych na terenach wiejskich gminy Ostrdda zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub
wykluczenia spotecznego poprzez objecie ich w okresie od 01.03.2020 r. do 28.09.2021 r.
ustugami spotecznymi w postaci zadan: indywidualna diagnoza rodziny, poradnictwo
specjalistyczne - indywidualne, grupowe zajecia aktywizujace, prowadzgce do aktywnego
wigczenia w zycie spoteczne i powrdt na rynek pracy.

b) Realizowany w partnerstwie z Fundacjg Niepetnosprawnych ,Sanus”.
¢) Uczestnicy: 10 rodzin (tacznie 42 osoby) z terenédw wiejskich gminy Ostrdda.

W ramach projektu zrealizowano warsztaty: indywidualna diagnoza rodzin, poradnictwo
specjalistyczne - indywidualne, grupowe zajecia aktywizujgce w tym: warsztaty techniczne
»zfota raczka", warsztaty artystyczne ,metody wspdlnego spedzania czasu wolnego",
warsztaty podnoszenie jako$ci zycia, szkota dla rodzicéw, warsztaty aspekty teoretyczne opieki
nad ON, zajecia wzmacniajgce wiezi rodzinne: wyjazdy rodzinne, zajecia wzmacniajgce wiezi
rodzinne: zajecia kulturalne i sportowo-rekreacyjne. Spotkania ze specjalistami: dietetyk,
psycholog, pedagog, trener TUS, coach rodziny, pielegniarka, kucharz, kosmetyczka, fryzjer
instruktorzy pierwszej pomocy poprawa sytuacji spotecznej kobiet-wieksza aktywnosc
spoteczna i zawodowa.

d) Efekty

e aktywizacja zawodowa i spoteczna mezczyzn, witgczenie mezczyzn w zadania zwigzane
z wychowaniem dzieci i prowadzenia gospodarstwa domowego, poprawa jakosci
funkcjonowania rodzin w sprawach opiekunczo-wychowawczych, integracja rodzin
poprzez wspdlne wyjazdy i nauka wspdlnego spedzania czasu wolnego.

e poprawa komunikacji wsrdéd wszystkich cztonkédw rodzin - nabycie umiejetnosci
wyrazania swoich uczué, potrzeb i emocji, umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow
rozbudzenie zainteresowan i pasji u dzieci, pokazanie mozliwosci kreatywnego
spedzania czasu wolnego, integracja réwiesnicza, zapewnienie rozwoju spoteczno-
zawodowego wszystkim cztonkom rodziny, pomoc w rozwigzaniu skomplikowanych
spraw prawnych.

RODZINA TO PODSTAWA - PROGRAM WSPARCIA RODZIN W GMINIE PIECKI
a) Okres realizacji: od 01.03.2020 do 28.09.2021 r.

Projekt wspoétfinansowany z EFS w ramach regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 20142020 Opis projektu: zwiekszenie
dostepnosci ustug spotecznych dla 42 oséb (20K, 22M) 2 10 rodzin mieszkajgcych na terenie
Gminy Piecki zagrozonych ryzykiem ubdstwa lub wykluczenia spotecznego poprzez objecie ich
w okresie od 01.03.2020 r. do 28.09.2021 r. ustugami spotecznymi w postaci zadan:



indywidualna diagnoza rodziny, poradnictwo specjalistyczne - indywidualne, grupowe zajecia
aktywizujace, prowadzgce do aktywnego wigczenia w zycie spoteczne i powrdt na rynek pracy.

b) realizowany w partnerstwie z Gming Piecki.
c) uczestnicy: 10 rodzin (tgcznie 42 osoby) z terenéw Gminy Plecki.
W ramach projektu zrealizowano:

e warsztaty: indywidualna diagnoza rodzin, poradnictwo specjalistyczne oraz
indywidualne, grupowe zajecia aktywizujagce w tym: warsztaty techniczne ztota
rgczka", warsztaty ,artystyczne metody wspodlnego spedzania czasu wolnego”,
warsztaty podnoszenie jakosci zycia, szkota dla rodzicédw, warsztaty dla dzieci, zajecia
wzmachiajgce wiezi rodzinne: wyjazdy rodzinne, zajecia wzmacniajgce wiezi rodzinne:
zajecia sportowo-kulturalne.

e spotkania ze specjalistami: dietetyk, psycholog, pedagog, trener TUS, coaching rodziny,
pielegniarka, kucharz, kosmetyczka, fryzjer, instruktorzy pierwszej pomocy.

d) Efekty:

poprawa sytuacji spotecznej kobiet-wieksza aktywnos¢ spoteczna i zawodowa aktywizacja
zawodowa i spoteczna mezczyzn, wigczenie mezczyzn w zadania zwigzane z wychowaniem
dzieci i prowadzenia gospodarstwa domowego poprawa jakosci funkcjonowania rodzin w
sprawach opiekunczo-wychowawczych, integracja rodzin poprzez wspdlne wyjazdy i nauka
wspdlnego spedzania czasu wolnego. poprawa komunikacji wsréd wszystkich cztonkéw rodzin
- nabycie umiejetnosci wyrazania swoich uczu¢, potrzeb i emocji, umiejetnos¢ rozwigzywania
konfliktow, rozbudzenie zainteresowan i pasji u dzieci, pokazanie mozliwosci kreatywnego
spedzania czasu wolnego, integracja réwiesnicza zapewnienie rozwoju spoteczno-
zawodowego wszystkim cztonkom rodziny pomoc w rozwigzaniu skomplikowanych spraw
prawnych, poprawa wizerunku uczestnikéw projektu.

RODZINA TO SItA - PROGRAM WSPARCIA RODZIN W GMINIE RUCIANE — NIDA
a) Okres realizacji: 01.03.2020 - 28.09.2021

Projekt wspotfinansowany z EFS w ramach regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminnsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Cel projektu: zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla 42 oséb (25K, 17M) z 10 rodzin
mieszkajagcych na terenie Gminy Ruciane-Nida zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub
wykluczenia spotecznego poprzez objecie ich w okresie od 01.03.2020 r. do 28.09.2021 r.
ustugami spofecznymi w postaci zadan: indywidualna diagnoza rodziny, poradnictwo
specjalistyczne indywidualne, grupowe zajecia aktywizujgce, prowadzgace do aktywnego
wigczenia w zycie spoteczne i powrdt na rynek pracy.

b) realizowany w partnerstwie z Gming Ruciane-Nida.



c¢) uczestnikami byto 10 rodzin (tgcznie 42 osoby) z terendw Gminy Ruciane-Nida.

W ramach projektu zrealizowano: warsztaty: indywidualna diagnoza rodzin, poradnictwo
specjalistyczne, indywidualne, grupowe zajecia aktywizujgce w tym: warsztaty techniczne
»Zzfota raczka", warsztaty artystyczne metody wspdlnego spedzania czasu wolnego", warsztaty
podnoszenie jakosci zycia, szkota dla rodzicéw, warsztaty dla dzieci, zajecia wzmacniajgce
wiezi rodzinne: wyjazdy rodzinne, zajecia wzmacniajgce wiezi rodzinne: zajecia sportowo-
kulturalne. Spotkania ze specjalistami : dietetyk, psycholog, pedagog, trener TUS, coaching
rodziny, pielegniarka, kucharz, kosmetyczka, fryzjer, instruktorzy pierwszej pomocy

d) Efekty:

poprawa sytuacji spotecznej kobiet-wieksza aktywnos¢ spoteczna i zawodowa aktywizacja
zawodowa i spoteczna mezczyzn, wtgczenie mezczyzn w zadania zwigzane z wychowaniem
dzieci i prowadzenia gospodarstwa domowego, poprawa jakosci funkcjonowania rodzin w
sprawach opiekunczo-wychowaweczych, integracja rodzin poprzez wspdlne wyjazdy i nauka
wspodlnego spedzania czasu wolnego, poprawa komunikacji wéréd wszystkich cztonkéw rodzin
- nabycie umiejetnosci wyrazania swoich uczu¢, potrzeb i emocji, umiejetnosé rozwigzywania
konfliktdw, rozbudzenie zainteresowan i pasji u dzieci, pokazanie mozliwosci kreatywnego,
spedzania czasu wolnego, integracja rdéwiesnicza, zapewnienie rozwoju spoteczno-
zawodowego wszystkim cztonkom rodziny, pomoc w rozwigzaniu skomplikowanych spraw
prawnych, poprawa wizerunku uczestnikow projektu.

POMARANCZOWA SZKOtA PROGRAM PROEKOLOGICZNE) | PONADREGIONALNE)
AKTYWIZACJI SZKOLNYCH SPOLECZNOSCI WARMII | MAZUR ORAZ PODLASIA

a) Okres realizacji: od 10.2020 do 30.06.2022 r.
Projekt finansowany przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

Cel projektu: podnoszenie poziomu S$Swiadomosci ekologicznej i ksztattowanie postaw
ekologicznych spoteczenstwa poprzez promowanie zasad zréwnowazonego rozwoju.
Przedsiewziecie realizowane przez Bank Zywnosci w Olsztynie ma na celu rozwiniecie wiedzy
i umiejetnosci mtodziezy szkolnej w zakresie racjonalnego gospodarowania odpadami —
zywnosciowymi i opakowaniowymi, ratowania zywnosci przed zmarnowaniem, edukacji w
zakresie ochrony przyrody poprzez edukowanie nt. proekologicznego, prosrodowiskowego
stylu zycia i odzywiania.

b) projekt realizowany samodzielnie przez Bank Zywnosci w Olsztynie

c) Uczestnikami projektu byli uczniowie z 12 szkoét (10 szkét z wojewddztwa warminsko-
mazurskiego i 2 szkoty z wojewddztwa podlaskiego).

d) Efekty: wzrost wiedzy i zachowan proekologicznych wsréd mtodziezy szkét objetych
dziataniami edukacyjnymi. Realizacja projektu pozwolita uczniom na uczestnictwo w cyklu
warsztatéw edukacyjnych dot. m.in. kuchni zero waste, niemarnowania Zzywnosci,



racjonalnego gospodarowania zasobami oraz odpowiedniego podejscia do opakowan i
odpadéw. W kazdej szkole zorganizowano 5 warsztatow edukacyjnych oraz obchody
wybranego $wieta ekologicznego i Swiatowego Dnia Zywnosci, a takze realizacje akcji w
ramach eko ogrodu.

O KROK DALEJ
Okres realizacji: 1.01.2021-30.10.2022

Projekt finansowany z Aktywni Obywatele- Fundusz Krajowy finansowany z Mechanizmu
Finansowego EOG

Opis projektu: Celem projektu jest wtgczenie organizacji spotecznych i odbiorcéw pomocy
spot. z wojewddztwa warminsko-mazurskiego w proces zagospodarowywania na cele
spoteczne ratowanej przed zmarnowaniem zywnosci. Projekt odpowiada na problem niskiej
aktywnosci beneficjentéw pomocy spot. i globalny problem marnowania zywnosci.
Zaplanowane dziatania pozwolg usprawni¢ w srodowisku lokalnym proces niemarnowania
zywnosci i realizacje dziatan proekologicznych, zwiekszajgc ilos¢ uratowanej przed
zmarnowaniem zywnosci, zagospodarowywanej na rzecz os. potrzebujgcych. Projekt pozwoli
utworzy¢ w 10 lokalizacjach wojewddztwa Aktywne Grupy Dziatania zrzeszajace min. 30
edukatorow i ambasadoréw zagospodarowywania zywnosci zagrozonej zmarnowaniem.
Adresaci projektu to odbiorcy pomocy spot. i przedst. NGO. Projekt wptynie na

wzrost aktywnosci obywateli i obywatelek- biernych odbiorcéw pomocy spot. i pozwoli na ich
spotf. zaktywizowanie przez bezp. zaangazowanie w zagospodarowywanie Zywnosci
zagrozonej zmarnowaniem.

Efekty: W roku 2021 zrealizowano cykl warsztatéw edukacyjnych w ramach realizowanych
dwdch Sciezek edukacyjnych ,, Ratownik zywnosci” oraz ,,Aktywny edukator”.

OTWARCI NA INTEGRACIE
a) Okres realizacji: 1.09.2021-31.12.2021

Projekt finansowany z ze srodkéw PFRON w ramach zadania publicznego, o ktérym mowa
ART.16 Ust.1 *Ustawy z dnia 24.04.2003r. o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o
Wolontariacie.

Opis projektu:

Gtéwnym celem byta integracja rodzin, w ktérych przynajmniej jedna z oséb byta
niepetnosprawna, z innymi rodzinami, w ktérych sg osoby z niepetnosprawnosciami. Takie
dziatanie miato umozliwi¢ powstanie aktywnej spotecznosci, wzajemnie wspierajgcej sie i
dzielgcej sie swoimi doswiadczeniami. Czes$¢ dziatan przewidywata takie kontakt z
petnosprawng czescig spoteczenstwa.



b) Uczestnicy: Grupe 20 uczestnikdw stanowity 2 rodziny 5-cio osobowe z gminy Dobre Miasto
i 3 rodziny z Olsztyna. Wsréd 20 uczestnikdow projektu potowa, czyli 10 oséb to osoby z
niepetnosprawnoscia, dodatkowo 3 innych beneficjentéw posiadato orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

c) Partnerstwo: nie dotyczy
d) Efekty:

Zorganizowano cykl warsztatéw w ramach tzw. twdrczych aktywnosci. W warsztatach ,Las w
stoiku” wzieto udziat 20 oséb. Zajecia pozwolity uczestnikom poszerzy¢ wiedze o zasadach
tworzenia lasu w stoiku, byty niezapomnianym doswiadczeniem i mozliwoscig obcowania na
co dzien z naturg. W drugim cyklu warsztatéw z tzw. twdrczych aktywnosci rowniez wzieto
udziat 20 oséb. Zajecia poswiecone byty integracji sensorycznej. Przygotowano szereg zabaw
majacych na celu dostarczy¢ réznorodnych bodzcéw do rozwoju zmystow i poszerzy¢ Swiat
doznan. W zajeciach wykorzystano pudetko sensoryczne do ktérego uczestnicy wktadali obie
dtonie i musieli odgadngé¢ jakie przedmioty otrzymali do rozpoznania. Zajecia integracji
sensorycznej zakonczono zabawag karaoke i tanncami. Podczas tego warsztatu zauwazalne byto
wzajemne zainteresowanie beneficjentéw innymi uczestnikami.

W ramach wyjazdu rodzinnego uczestnicy mieli okazje skorzystac takze z zaje¢ integracyjno-
terapeutycznych, w ktérych wzieto 20 oséb. Zwiericzeniem projektu byto wspdlne wyjscie do
Teatru Lalek w Olsztynie.

SPEED UP YOUR BUSINESS
a) Okres realizacji: 10.06.2019 — 30.04.2023

Projekt finansowany w ramach umowy o dofinansowanie nr RPWM.01.03.01-28-0005/19,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020, os priorytetowa 1 ,Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur”, dziatanie 1.3
,Przedsiebiorczos¢ (Wsparcie przedsiebiorczosci)”, poddziatanie 1.3.1 ,Inkubowanie
przedsiebiorstw”.

Opis projektu:

Celem projektu jest podniesienie jakosci i rozszerzanie katalogu ustug Kuzni Spotecznej w
Olsztynie w celu petnej profesjonalizacji dziatarh oferowanych, w okresie do 04.2023 r. dla 30
przedsiebiorstw Warmii i Mazur bedacych w poczgtkowej fazie rozwoju.

b) Uczestnicy: Projekt skierowany jest do przedsiebiorcéw, tj. podmiotéw w rozumieniu art. 4
ustawy z dn. 02.07.2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2004 r. nr 173 poz.
1807 z pdin. zm.), prowadzacych przedsiebiorstwo i spetniajgcych nastepujgce kryteria
formalne:



e posiadajacych siedzibe i prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

e znajdujgcych sie w poczatkowej fazie rozwoju dziatalnosci gospodarczej, tj.
funkcjonujgcych na rynku nie dtuzej niz 3 lata (liczac od daty rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej wskazanej w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub Krajowym Rejestrze Sgdowym),

e posiadajacych status mikro, matego lub éredniego przedsiebiorstwa (MSP),

e aktywnych, tj. dziatalnos¢ przedsiebiorstwa nie zostata zawieszona i przedsiebiorstwo
nie jest w stanie upadtosci lub likwidacji,

e uprawnionych do korzystania z pomocy de minimis,

e posiadajacych techniczne/technologiczne/informatyczne rozwigzanie o potencjale
innowacyjnym, stanowigce istote produktu/ustugi rozwijanego/rozwijanej przez
przedsiebiorstwo. Dot. zaréwno produktu/ustugi juz wprowadzonego/wprowadzone;j
przez MSP na rynek lub takiego, ktéry nie jest jeszcze przedmiotem prowadzonej przez
MSP rynkowej dziatalnosci gospodarczej (produkt/ustuga w fazie koncepcyjnej lub w
fazie MVP - Minimum Viable Product — pierwsza wersja produktu o minimalnej
koniecznej funkcjonalnosci, brak gotowosci produktu do sprzedazy),

e zainteresowanych dalszym, innowacyjnym rozwojem produktéw/ustug, rozwojem ich
systemow sprzedazy i marketingu oraz rozwojem systemu zarzgdzania
przedsiebiorstwem, zwanych dalej ,, MSP”.

c) Partnerstwo: nie dotyczy
d) Efekty

W 2021 r. zakonczono realizacje | edycji Programu Rozwoju Przedsiebiorstw. 1 lipca 2021
przeprowadzono spotkanie — Demo Day, podczas ktérego Startupy podsumowaty
ponadroczny proces inkubacji. Pandemia Covid-19 wymusita reorganizacje harmonogramu
udzielonego wsparcia, wydtuzono okres inkubacji z 31.03.2021 do 31.07.2021 r.

W 2021 r. przeprowadzono ponadto nabdr uczestnikow projektu w ramach Il edycji Programu
Rozwoju Przedsiebiorstw. W dniu 1 kwietnia podpisano umowy z 10 MSP. Rozpoczeto
realizacje ustug zgodnie z zatozeniami projektowymi.

W ramach projektu zrealizowano Program Rozwoju Przedsiebiorstw, ktéry obejmuje dwa
pakiety ustug inkubacji na rzecz MSP, tj. pakiet:

PAKIET I: wystandaryzowane ustugi podstawowe niezbedne do funkcjonowania i rozwoju
MSP, tj. ustugi infrastrukturalne: udostepnienie powierzchni biurowej (samodzielne,
dedykowane stanowisko pracy open space) z niezbednym wyposazeniem meblowym i
sprzetowym, ustugi prawne, ksiegowe, promocyjne (opracowanie identyfikacji wizualnej
przedsiebiorstwa/  produktu/ustugi, = opracowanie  strategii = marketingowej dla
przedsiebiorstw  wczesnego rynku, przeprowadzenie kampanii  marketingowej
przedsiebiorstwa/ produktu/ustugi), ustugi ICT, Mentoring, Doradztwo — wsparcie Managera



Inkubacji, szkolenia — autoprezentacja i wystgpienia publiczne, budowa i zarzadzanie
zespotem (team building), generowanie pomystdw biznesowych, tworzenie, rozwdj
produktéw i zarzgdzania MSP, szkolenie motywacyjne, coachingowe

PAKIET IlI: zindywidualizowane ustugi specjalistyczne niezbedne do rozwoju produktu/ustugi i
umacniania pozycji rynkowej firmy, tj. pakiet ustug dostosowywany w zakresie tematycznym
do indywidualnych potrzeb i oczekiwari MSP, tj. ustugi eksperckie: opracowanie projektu
produktu/ ustugi (opracowanie funkcjonalnego prototypu i przygotowanie do fazy
testowania/badania klienta/ uzytkownika), analiza rynku, ocena rynkowa produktu, analiza
potrzeb klienta, segmentacja rynku, analiza konkurencji, przygotowanie zgtoszenia
wynalazku/ wzoru uzytkowego/ wzoru przemystowego/ znaku towarowego, w celu uzyskania
ochrony do Urzedu Patentowego RP, budowa tozsamosci produktu/firmy w oparciu o
wzornictwo/design; Wydarzenie Speed Up Your Business w tym przygotowanie MSP do
prezentacji inwestorskiej oraz Demoday, Sieciowanie - networking biznesowy — spotkanie
integrujace spoteczno$¢ miodych firm startup i wspierajgce budowe sieci kontaktéw
biznesowych.

THE CLASSROOM AS A PLATFORM FOR COMMUNITY ENGAGEMENT WITH FOOD
PRODUCTION AND SCIENCE (#FOODSCIENCECLASS)

a) Okres realizacji: 01.01.2021-31.12.2021

Projekt finansowany przez Horyzont 2020, EIT Food, area: 4. - Public Engagement
(Communication), segment: 4.3 — Explore

Opis projektu: Ksztattowanie odpowiedzialnych postaw konsumenckich wsréd mtodziezy,
podniesienie ich Swiadomosci w zakresie zdrowego odzywiania, bezpieczenstwa zywnosci,
innowacji w przemysle rolno-spozywczym oraz niemarnowania zywnosci.

b) Partnerstwo

Realizowany w partnerstwie z Technion, Israel Institute of Technology (lzraelski Instytut
Techniczny), Instytut Rozrodu Zwierzat i Badarn Zywnoéci PAN w Olsztynie, The European Food
Information Council (EFIC), Belgia (Europejska Rada Informacji o Zywnosci), DouxMatok, Izrael
(firma badawczo-rozwojowa), Ricolto, Belgiam (NGO dziatajgce w obszarze zywnosci i
zywienia), VTT Technical Research Centre of Finland (organizacja badawczo-rozwojowa).

c¢) Uczestnicy

100 ucznidow szkét sSrednich z Polski, Izraela, Belgii i Finlandii. W ramach projektu zrealizowano
wspolny program edukacyjny dla uczniéw szkét srednich z Polski, Izraela, Belgii i Finlandii.

W Polskiej edycji projektu uczestniczyli uczniowie z XlI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii i
Georga Dietrichdéw w Olsztynie oraz Szkoty Podstawowej im. Marii Zientary-Malewskie] z



Oddziatami Dwujezycznymi w Dywitach. Zajecia szkolne odbywaty sie z udziatem naukowcow
z Instytutu PAN w Olsztynie oraz ekspertdéw, innowatoréw i przedstawicieli przemystu
spozywczego. Poza ciekawymi wyktadami, uczniowie mogli sprébowaé swoich sit w
prowadzeniu prostych badan naukowych, projektowaniu ankiet konsumenckich, analizie i
prezentacji wynikdw. W rocznym programie znalazty sie tez doswiadczenia w laboratoriach
analizy zywnosci, wizyty studyjne w zaktadach produkcji i przetwdrstwa zywnosci, a takze
warsztaty kulinarne ,,zero waste” zorganizowane w Kuzni Spotecznej we wspoétpracy z Bankiem
Zywnosci w Olsztynie. Jednym z kluczowych elementéw projektu byto szkolenie z
komunikowania wynikéw badan, a nastepnie kampania promocyjna zaprojektowana i
przeprowadzona przez samych ucznidw, w ktdrej podzielili sie z rowiesnikami wiedzg zdobytg
podczas wszystkich zaje¢ projektowych.

Uczniowie z Polski, lzraela, Belgii i Finlandii byli w stalym kontakcie, wymieniajac
doswiadczenia i dobre praktyki podczas regularnych wideokonferencji, co umozliwito im
réwniez aktywny kontakt z jezykiem angielskim.

d) Efekty:

e Warsztaty odpowiedzialnego zarzadzania zasobami — praktyczne warsztaty kulinarne
ze studentami w duchu idei zero waste dla dwéch grup studentéw (tgcznie 50 oséb).

e Food Safety & Waste Quiz - Kahoot! Quiz na temat niemarnowania zywnosci.

e Pierniczkowe warsztaty z EIT Food podczas | Olsztyiskiego Jarmarku
Bozonarodzeniowego, ktéry odbyt sie w Kuzni Spoteczne;.

e Pokaz kulinarny gotowania na zywo w duchu zero waste zrealizowany online podczas
miedzynarodowego Forum Miodziezy zorganizowanego w ramach projektu
#FoodScienceClass.

THE #ANNUALFOODAGENDA
a) Okres realizacji: 01.01.2021-31.12.2021

Projekt finansowany przez Horyzont 2020, EIT Food, area: 4. - Public Engagement
(Communication), segment: 4.3 — Explore

Opis projektu:

Zachecenie konsumentdow do myslenia o zywnosci, ktdrg jedzg, zwiekszajgc ich wiedze o catym
taicuchu wartosci i taczac zdrowe odzywianie z aktywnym i zdrowym stylem zycia, a takze ze
zdrowszg planeta.

b) Partnerstwo: realizowany w partnerstwie z Universidad Auténoma de Madrid - IMDEA
Food, (Uniwersytet Autonomiczny w Madrycie (UAM) - IMDEA Food), Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC) (Wyzsza Rada Badan Naukowych (CSIC)), Grupo AN, Instytut



Rozrodu Zwierzat i Bada Zywnosci PAN w Olsztynie, MASPEX, University of Cambdridge,
PepsiCo, VTT Technical Research Centre of Finland.

c¢) Uczestnicy: uczestnikami byty cate rodziny, grupy przyjaciot, ale tez osoby indywidualne. W
ramach projektu zrealizowano obchody Swiatowego Dnia Zywnosci z EIT Food 2021 w duchu
zero waste. W trzydniowym wydarzeniu (27-29 pazdziernika) wzieto udziat 128 ucznidw i
uczennic ze Szkoty Podstawowej 11 i 33 w Olsztynie oraz ze szkdt w Stupach i Barczewie.
Spotkanie miato charakter pokazowo-warsztatowy, cho¢ nie zabraktfo takze krétkiego wyktadu
na temat zjawiska marnowania zywnosci. Uczniowie uczyli sie przygotowania dan w stylu zero
waste —w kuchni dominowaty potrawy oparte na czerstwym pieczywie. W wydarzeniu wzieli
takze udziat uczniowie z Zespotu Szkét Gastronomiczno-Handlowych pod opieka nauczycieli:
Jolanty Urbanek, lzabeli Sedackiej, Agnieszki Zomkowskiej i Moniki Gotebiewskiej. Zebrani
dowiedzieli sie, ze z nieidealnych warzyw mozna przygotowac przepyszne wege burgery oraz
przyjrzeli sie temu, jak przygotowaé brownie bez pieczenia i ciastka. Czes¢ edukacyjng
wydarzenia uzupetnita prelekcja Kingi Mtyniskiej, wiascicielki marki Mikrowarzywa z Warmii,
ktéra opowiadata o ogrodnictwie miejskim i zaletach uprawy mikrowarzyw.

d) Efekty:
128 uczestnikdéw Swiatowego Dnia Zywnosci w duchu zero waste z EIT Food 2021

ERASMUS + “STUDENTS FIGHT FOOD AND PACKAGING WASTE THROUGH
ENTREPRENEURIAL EDUCATION AND GAME-BASED LEARNING” (UCZNIOWIE WALCZA Z
ODPADAMI ZYWNOSCIOWYMI | OPAKOWANIOWYMI POPRZEZ EDUKACIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | UCZENIE SIE OPARTE NA GRZE - EGGS)

a) Okres realizacji: 01.12.2018 — 31.05.2021.

Projekt finansowany przez Komisje Europejska, w ramach programu ERASMUS+, Akcja 2:
Partnerstwa strategiczne

Opis projektu: Projekt ,StudEnts fight food and packaging waste throuGh entrepreneurial
education and Game-baSed learning”, o akronimie EGGS, to projekt majgcy na celu
zwiekszenie poczucia inicjatywy i ducha przedsiebiorczosci uczniow w wieku 11-15 lat w celu
zwiekszenia ich szkolnego zaangazowania, poczucia odpowiedzialnosci i kompetencji
cyfrowych.

W ramach projektu powstata gra EGGS opracowana w technologii serious game (uczy bawigc),
w ktérej uczniowie grajgc beda sie uczy¢, jak byé przedsiebiorcami majgcymi wptyw na
ograniczenie marnowania zywnosci i opakowan. Gra nie tylko nauczy uczniéw, jak ograniczy¢
marnowanie zywnosci i wody, etykietowanie i recykling, ale takze sprawi, ze bedg sie uczyé,
wykonujgc realne zadania, ktdre muszg wykonac¢ w prawdziwym Swiecie (zwtaszcza w szkotach
i w domu z rodzing).

b) Partnerstwo



Realizowany w partnerstwie z Platon m.e.p.e. (Grecja), Szkola Podstawowa nr 15, Olsztyn
(Polska), Eurocrea Merchant SRL (Wtochy), Social Value Network UK (Wielka Brytania).

c) Uczestnicy
Uczestnikami byli uczniowie w wieku 11-15 lat.
d) Efekty

e Opracowanie finatowe] wersji gry
e Materiaty edukacyjne

FROM OUTDOORS TO LABOUR MARKET —Z NATURY DO RYNKU PRACY (PROJEKT FOLM)

a) Okres realizacji: 02.07.2018-28.02.2022
Projekt finansowany przez EEA Norway Grants — Found for Youth employment;

Celem projektu byt transfer know-how ze Szkocji (Uniwersytet w Edynburgu i firme Venture
Trust)o regiondw beneficjentéw (Irlandia, Hiszpania, Polska) metody rozwoju spotecznego i
osobistego oraz jego modyfikacja do wymagan danego kraju. Opracowanej modelu pracy z
mtodymi ludZzmi oraz jej rekomendacja jako narzedzia pracy systemowej instytucjom
otoczenia rynku pracy na terenie Unii Europejskie]. Projekt skierowany do 990 oséb w wieku
18-29 lat.

b) Partnerstwo: Liderem projektu byto Centrum Innowacyjnej Edukacji- Polska; Partnerzy
projektu: Cantabria Regional Government- Hiszpania, Bank Zywnosci w Olsztynie- Polska,
Limerick Institude of Technogogy — Irlandia, Femksa Group — Hiszpania; The Venture Trust
(VT)- Szkocja; The University of Edinburgh (UoE)- Szkocja

c¢) Uczestnicy: projekt skierowany byt do 990 oséb w wieku 18-29 lat z Polski, Irlandii i Hiszpanii,
nie uczacy sie, nie pracujacy.

W 2021 roku Bank Zywnoséci zorganizowat ramach projektu 21 siedmiodniowych wypraw
lesnych dla 151 oséb. W catym projekcie Bank przeprowadzit dziatania dla 280 uczestnikdw,
39 grup. Po wyprawie kazdy z uczestnikow, przez sze$é¢ miesiecy mogt korzystac z coachingu
grupowego i/lub indywidualnego.

Przeprowadzono szkolenia dla kardy - treneréw outdoor learnig, coachdw (16 osdéb),
pokazujgc szkockie metody pracy juz z ich dostosowaniem do wymagan polskich
(sSrodowiskowych, kulturowych). Szkolenie realizowane we wspoétpracy z Venture Trust Szkocja
i Uniwersytetem w Edynburgu.

Uczestniczono takze w szeregu konferencji promujacych efekty projektu, miedzy innymi: NEF
Polska, Kongres Polska Przysztosci Olsztyn, EFNI Sopot (Europejskie Forum Nowych Ideii).

d) Efekty



Z badan przeprowadzonych do korca Xl 2021 roku, wynika, ze 86% mtodych ludzi objetych
projektem, podjeto dalszg edukacje i/lub podjeto prace. Innymi stowy sg to osoby, ktére
aktywnie funkcjonujg na rynku edukacyjnym i/lub zawodowym.

Dla lepszej komunikacji, dostosowujgc projekt takze do wymagan epidemicznych,
prowadzono fan page’a na Facebooku Poczuj las — wyprawy nowym szlakiem oraz grupe na FB
Czas na las —co nas kreci w projekcie FOLM.

Opracowano peten program szkolenia treneréw/coachdéw outdoor learning. Dostosowano do
wymagan polskich edynburski model rozwoju osobistego i spotecznego dla oséb w wieku 18-
29 lat.

KUZNIA SPOLECZNA. ECO TRENDY # warsztaty # wiedza # inspiracje — edycja 3
Okres realizacji: 04.05.2021 r. —31.10.2021 r.

Zrédto finansowania: Plan Dziatania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 Plan
Operacyjny na lata 2020-2021, Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020
Opis projektu: Celem projektu byto przygotowanie do rozwoju konkurencyjnosci prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej przedstawicieli gospodarstw rolnych, wtascicieli i/lub pracownikéw
przedsiebiorstw, prowadzacych w produkcji i przetworstwie zywnosci dziatalno$¢ gospodarcza
na obszarach wiejskich regionu Warmii i Mazur oraz wtascicieli i/lub pracownikéw
przedsiebiorstw z obszaréw wiejskich wojewddztwa warminsko-mazurskiego wytwarzajgcych
inne niz zywnos¢ produkty regionalne, tradycyjne i naturalne. Powyzsze nastgpito poprzez
poniesienie wiedzy i umiejetnosci z zakresu prowadzenia zrownowazonej gospodarki
zywnosciowej oraz rozpowszechnienie wiedzy w zakresie rezultatéw prowadzonej przez nich
dziatalnosci.

Realizacja ww. celu operacji byta zwigzana z ponizej wskazanym:

1. Wyposazeniem przedstawicieli grupy docelowej projektu, poprzez udziat w seminariach pn.
,KUZNIA SPOLECZNA beEKO”, w aktualng wiedze i praktyczne umiejetnosci istotne dla
rozwoju prowadzonej przez nich dziatalnosci gospodarczej w kierunku zgodnym z

aktualnym trendem rynkowym — zréwnowazonej gospodarki, w tym poszanowania zasad i
celébw niemarnowania zywnosci, ochrony S$rodowiska naturalnego, zdrowego
zrownowazonego zycia i zywienia cztowieka. Powyzsze dot. upowszechnienia i rozwoju wiedzy
i umiejetnosci praktycznych przedstawicieli grupy docelowej projektu z zakresu 1)
racjonalnego zagospodarowywania zywnosci w kontekscie niemarnowania jedzenia i ochrony
Srodowiska naturalnego — kreowanie nowych sposobéw na zagospodarowanie odpaddéw
zywnosciowych powstajgcych w ramach prowadzonej dziatalnosci, 2) produkcji zywnosci
regionalnej/lokalnej w kontekscie zywienia i zdrowej, zbilansowanej diety cztowieka, 3) metod
i technik sprzedazy oraz promocji i budowania marki produktéw regionalnych, tradycyjnych i
naturalnych, w tym poprzez dropshipping oraz systemy jakosci zywnosci, certyfikacje i znaki
jakosci, 4) budowe konkurencyjnosci i innowacyjnosci produktu regionalnego/lokalnego, w



tym m.in. poprzez zawigzywanie partnerstw producentdw produktow regionalnych/ lokalnych
czy rozwoj wspotpracy z branzg HoReCa;

2. wzajemna promocja i upowszechnianiem, poprzez organizacje targéw ,KUZNIA SPOtECZNA
dobre targi”, wsrdd ww. przedstawicieli grupy docelowej operacji, informacji nt. prowadzonej
dziatalnosci i wytwarzanych produktéw oraz promocje tych produktéw wsréd lokalnej
spotecznosci regionu Warmii i Mazur — zaprezentowanie potencjatu podmiotow
zaangazowanych w realizacje operacji i wytwarzanych przez nich produktéw, popularyzacja w
spotecznosci lokalnej przedsiebiorczos$ci budowanej na bazie produktéw regionalnych,
tradycyjnych, naturalnych i wysokiej jakosci.

Partnerstwo: nie dotyczy

Uczestnicy: wtasciciele/ pracownicy gospodarstw rolnych, przedsiebiorstw - producentéw i
przetworcodw zywnosci - prowadzacych dziatalnosé gospodarczg na terenie regionu Warmii i
Mazur w obszarze produkcji i/lub przetwdrstwa nabiatu i miesa, owocdéw i warzyw oraz ziét.
Dotyczy producentdw i przetwdrcow zywnosci prowadzgcych miko dziatalno$é z potencjatem
zwiekszenia produkcji lub skali przetwarzania zywnosci. Operacja zaktadata réwniez udziat
wtascicielii/lub pracownikéw przedsiebiorstw z obszaréw wiejskich wojewddztwa warminsko-
mazurskiego wytwarzajacych, inne niz zywnos¢, produkty regionalne, tradycyjne i naturalne.
W projekcie zaktadano udziat przedstawicieli min. 15 gospodarstw rolnych i przedsiebiorstw -
producentéw i przetwdrcow zywnosci oraz wytwarzajgcych inne niz zywnos$é produkty
regionalne, tradycyjne, naturalne (maks. 3 0s./1 podmiot) — tgcznie 45 os. z terenu
wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

Efekty:

1. Operacja zakfadata organizacje seminariéw tematycznych pn. ,KUZNIA SPOLECZNA beEko”
obejmujgcych swoim programem wyktady inaugurujgce — prelekcje, panele dyskusyjne,
warsztaty kulinarne. Ww. stanowig kluczowe, efektywne narzedzie edukacji, podnoszenia
poziomu wiedzy i nabywania umiejetnosci praktycznych. Zrealizowano 6 seminaridéw réznych
tematycznie seminariéw (6 seminariéw x 6h dydakt./seminarium = 36h dydakt.)

Zakres tematyczny i kalendarz zrealizowanych seminariow:

1) Produkt lokalny, jako wartos$¢ dodany dla branzy HoReCa

a. (temat warsztatu kulinarnego: Magiczny swiat czekolady)

2) Produkt lokalny w diecie cztowieka

a. (temat warsztatu kulinarnego: Bukowiec Mazurski)

3) Certyfikaty, znaki jakos$ci — czy to ma sens

a. (temat warsztatu kulinarnego: Wykorzystanie produktdw ze znakami i certyfikatami w
kuchni tradycyjnej)

4) Partnerstwo produktéw lokalnych sitg rozwoju regionu

a. (temat warsztatu kulinarnego: Kuchnia zero waste)

5) Dropshipping w sprzedazy produktu lokalnego

a. (temat warsztatu kulinarnego: wykorzystanie produktéw lokalnych w kuchni)

6) Budowanie marki produktu lokalnego w internecie



a. (temat warsztatu kulinarnego: Wykorzystanie produktu lokalnej, dostepnego w internecie,
do przygotowywania szybkich dan).

Finalnie w seminariach zrealizowanych w ramach operacji udziat wzieto 58 os. z 38 réznych
podmiotéw.

2. Operacja zakfadata organizacje 2 edycji targdw pn. ,KUZNIA SPOLECZNA dobre targi”. Targi
dedykowane przedstawicielom branzy zywnosci regionalnej i produktéw ekologicznych
Warmii i Mazur. Wystawcami targdw byli rolnicy oraz przedsiebiorcy z obszarow wiejskich
regionu Warmii i Mazur objeci wsparciem w ramach operacji, ktérzy promowali swoje
produkty, ale réwniez tradycyjne sposoby wytwarzania, oryginalny smak oraz najwyzsza
jakos¢ wykorzystywanych surowcéw. W targach, poza udziatem w roli wystawcéw 60
zaangazowanych w realizacje operacji (w ramach 2 edycji targoéw), przedstawicieli
gospodarstw rolnych, przedsiebiorstw - producentdw i przetwdrcéw zywnosci oraz innych
produktow regionalnych, tradycyjnych, naturalnych z obszaréw wiejskich regionu Warmii i
Mazur, uczestniczyto, w roli zwiedzajgcych targi, min. ok. 600 os. (w ramach 2 edycji targow)
— przedstawicieli lokalnej spotecznosci regionu Warmii i Mazur (mieszkancéw obszaréw
wiejskich i miejskich Warmii i Mazur w roli oséb zwiedzajgcych targi). Targi miaty za zadanie
potgczy¢ wszystkich tych, ktdrzy sg zaangazowani w proces wytwarzania produktow
regionalnych, czyli rolnikdw, producentéw, przetworcow, dystrybutordw, kupcéw i wtascicieli
sklepow. Wydarzenie miato sprzyja¢ dyskusjom o aktualnej kondycji branzy, nawigzywaniu i
rozwijaniu kontaktow biznesowych oraz poznawaniu nowych perspektyw rozwoju.
Zrealizowane wskazniki dot. realizacji targdw w ramach realizacji operacji:

1) Liczba targéw/ imprez plenerowych/ wystaw — 2 szt.

2) Szacowana liczba uczestnikow targéow/ imprez plenerowych/ wystaw — 660 os.

. PROJEKTY INWESTYCYJNE

WDRAZANIE NOWYCH FUNKCJI SPOLECZNYCH ORAZ WSPARCIE ROZWOJU EKONOMII
SPOLECZNEJ POPRZEZ REWITALIZACJE OBIEKTOW BANKU ZYWNOSCI W OLSZTYNIE

Data realizacji: 19.09.2016 - 31.05.2022 .

Zrédto  finansowania: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warmirisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 Dziatania 8.1 - "Rewitalizacja obszaréw miejskich"

Zadania: Projekt polegat na modernizacji i adaptacji budynku w posiadaniu Banku Zywnoéci w
Olsztynie, zlokalizowanego przy ul. M. Kotanskiego 1 (dz. nr ewid. 1/244, obreb geodezyjny
31, g. Olsztyn) oraz nadaniu temu budynkowi nowych waloréw funkcjonalnych o charakterze
spotecznym, ekonomicznym i edukacyjnym — powotanie dziatalnosci Kuzni Spotecznej Banku
Zywnosci w Olsztynie.

Stan na koniec 2021: Zakonczono rzeczowg realizacje projektu. Ztozono koncowy wniosek
sprawozdawczy rozliczajacy rzeczowy zakres zrealizowanych robdt budowlanych (roboty
budowlane podstawowe, dodatkowe oraz roboty budowlane odtworzeniowe po pozarze)
oraz zakres zrealizowanych zakupdéw srodkoéw trwatych i wyposazenia. Zakoniczenie



finansowe] realizacji projektu zaplanowane na Il kw. 2022 r. (koncowe uregulowanie
zobowigzan wobec wykonawcy robdt budowlanych w ramach inwestycji).

NAPRAWA ZABUDOWY IZOTERMICZNEJ SAMOCHODU DOSTAWCZEGO BANKU ZYWNOSCI
W OLSZTYNIE

Data realizacji: 28.09.2021 - 30.11.2021

Zrédto finansowania: NIW-CRSO Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-
2030, PROO 5, edycja 2021

Zadania:

Przywrdcenie sprawnosci tech. jednego z samochodéw dostawczych BZ. Dot. to naprawy 1 z
3 aut dostawczych wykorzystywanych w procesie realizacji dziatan statutowych BZ tj. pozysku
i dystrybucji niesprzedanych/niespozytych art. zywnosciowych na rzecz potrzebujacych
mieszkancow Warmii i Mazur. Zakres dziatan naprawczych obejmowat naprawe uszkodzonej
zabudowy izotermicznej auta (uszkodzony bok zabudowy i tylne drzwi). Powyzsze zwigzane
byto z poniesieniem kosztéw robocizny i zakupem wymaganych materiatéw (m.in. blacha
aluminiowa, klej do nadwozi, lakier, podktad, mat. uszczelniajgce komore, uszczelki drzwi,
mat. do naprawy istalacji elektr. (przewody, izolacje, obrysdéwki, itp.), mat. pomocnicze (nity,
wkrety, spinki, kotki, folie, tasmy, itd.).

Przyczyny uszkodzenia auta: podczas manewru wymijania na waskiej drodze innej ciezaréwki
jadacej z naprzeciwka (dla unikniecia zagrozenia zderzenia czotowego 2 pojazddow
ciezarowych) auto zjechato na pobocze. W trakcie tego manewru komora izotermiczna auta
ulegta zderzeniu z drzewem w skrajni jezdni. Sita uderzenia spowodowata rozlegte uszkodz.
zabudowy $ciany bocznej i tylnych drzwi komory chtodniczej auta.

Stan na koniec 2021: Projekt zakonczony i rozliczony.

BUDOWA HALI MAGAZYNOWEJ WRAZ Z ZAPLECZEM BIUROWO-SOCIALNYM,
INFRASTRUKTURA TECHNICZNA | ZAGOSPODAROWANIEM TERENU

Data realizacji: 08.07.2019 - 30.09.2023 r. (ztozony do NFOSIGW wniosek o wydtuzenie
terminu realizacji projektu do dn. 30.09.2023 r.)

Zrédto finansowania: Narodowy Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
program priorytetowy nr 2.1.1 Racjonalna gospodarka odpadami Cze$¢ 1) Selektywne
zbieranie i zapobieganie powstawaniu odpaddw

Zadania:

Projekt ukierunkowany na zwiekszenie masy pozyskiwanej, magazynowanej i dystrybuowanej
przez Bank Zywnoéci w Olsztynie zywnosci niesprzedanej lub niespozytej poprzez rozwdj



realizowanego przez BZ procesu logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi w zakresie
bezptatnego systemu przeciwdziatania zjawisku marnowania zywnosci.

Przedsiewziecie zaktada budowe nowej, wtasnej hali magazynowej BZ o konstrukcji stalowe;j
wraz z zapleczem biurowo-socjalnym, infrastrukturg techniczng i zagospodarowaniem terenu:
budowg placu manewrowego wraz z wjazdem dla samochoddéw ciezarowych oraz budowg
ogrodzenia terenu dziatki, na ktérej hala zostanie usytuowana.

Projekt zaktada realizacje 1 etapu budowy hali magazynowej BZ, tj. budowe hali magazynowe;j
o pow. min. 600 m kw. (pow. magazynu — minimum 500 m kw. na jednym poziomie, zaplecze
biurowo-socjalne — ok. 100 m kw na dwdch poziomach).

Hala magazynowa zostanie zaprojektowana i wybudowana w sposéb, ktéry umozliwi dalszg
rozbudowe i osiggniecie powierzchni hali do 1200 m kw w kolejnym, 2 etapie.

Stan na koniec 2021:

1. Dokonano zakupu dziatki inwestycyjnej na potrzeby realizacji inwestycji - dziatka nr 468/2
0 pow. 5992 m2 (obreb Kiezliny, gmina Dywity, powiat olsztynski)

2. Przygotowano i w llI-IV kw. 2021 r. przeprowadzono procedure zapytania ofertowego na
opracowanie dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem pozwolenia na budowe oraz
budowe hali magazynowej Banku Zywnosci w Olsztynie wraz z zapleczem biurowo-
socjalnym, infrastrukturg techniczng i zagospodarowaniem terenu (inwestycja
zaplanowana do realizacji w systemie zaprojektuj i wybuduj). Postepowanie zostato
uniewaznione - cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng, przewyzszyta
kwote, ktérg BZO zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie przedmiotowego zamdéwienia.
Zapytanie ofertowe zostato ponownie ogtoszone z koncem 2021 r., po wprowadzeniu
modyfikacji i ograniczen rzeczowych w szczegétowym opisie przedmiotu zamowienia.

BUDOWA HALI MAGAZYNOWEJ WRAZ Z ZAPLECZEM BIUROWO-SOCIALNYM,
INFRASTRUKTURA TECHNICZNA | ZAGOSPODAROWANIEM TERENU - ETAP 2

Data realizacji: 14.05.2021 - 30.09.2023 r. (ztozony do NFOSiGW wniosek o wydtuzenie
terminu realizacji projektu do dn. 30.09.2023 r.)

Zrédto finansowania: Narodowy Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
program priorytetowy nr 2.1.1 Racjonalna gospodarka odpadami Cze$¢ 1) Selektywne
zbieranie i zapobieganie powstawaniu odpaddw

Zadania:

Projekt ukierunkowany na zwiekszenie masy pozyskiwanej, magazynowanej i dystrybuowanej
przez Bank Zywnosci w Olsztynie zywnosci niesprzedanej lub niespozytej poprzez rozwdj
realizowanego przez BZ procesu logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi w zakresie
bezptatnego systemu przeciwdziatania zjawisku marnowania zywnosci.



Przedsiewziecie zaktada realizacje etapu 2 budowy nowej, wtasnej hali magazynowej Banku
Zywnoséci w Olsztynie (kolejne 500 m kw. hali) wraz zinfrastrukturg techniczng i
zagospodarowaniem terenu: budowg placu manewrowego dla samochoddéw ciezarowych
oraz budowg ogrodzenia terenu (etap rozbudowy hali magazynowej).

W efekcie realizacji inwestycji zaktada sie wybudowanie nowej, wiasnej hali magazynowej
BZO, spetniajgcej wszystkie wymogi prawne i aktualne standardy w zakresie przechowywania
art. zywnosciowych, poprzez usprawnienie i zwiekszenie efektywnosci ww. realizowanego
przez BZ procesu logistycznego obrotu zywnosci, w sposdb bezpoéredni przyczyni sie do
przeciwdziata marnowaniu zywnosci, tj. powstawaniu odpaddéw zywnosci, a tym samym
przeciwdziata skutkom wynikajacym z utylizacji zywnosci. Realizacja przedsiewziecia pozwoli
bowiem na rozwdj potencjatu BZ ukierunkowanego na zwiekszenie technicznych mozliwosci
pozyskiwania, magazynowania i dystrybucji wiekszej, niz dotychczas, masy zywnosci.

Stan na koniec 2021:

1. Dokonano zakupu dziatki inwestycyjnej na potrzeby realizacji inwestycji dziatka nr 468/2
0 pow. 5992 m2 (obreb Kiezliny, gmina Dywity, powiat olsztynski)

2. Przygotowanoiw IlI-IV kw. 2021 r. przeprowadzono procedure zapytania ofertowego na
opracowanie dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem pozwolenia na budowe oraz
budowe hali magazynowej Banku Zywnosci w Olsztynie wraz z zapleczem biurowo-
socjalnym, infrastrukturg techniczng i zagospodarowaniem terenu (inwestycja
zaplanowana do realizacji w systemie zaprojektuj i wybuduj). Postepowanie zostato
uniewaznione - cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng, przewyzszyta
kwote, ktérg BZO zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie przedmiotowego zamdéwienia.
Zapytanie ofertowe zostato ponownie ogtoszone z koricem 2021 r., po wprowadzeniu
modyfikacji i ograniczen rzeczowych w szczegétowym opisie przedmiotu zamowienia.

MODERNIZACJA SRODKOW TRANSPORTU | MAGAZYNU BANKU ZYWNOSCI W OLSZTYNIE -
ETAP 2

Data realizacji: 08.07.2019 - 30.09.2023 r. (ztozony do NFOSiGW wniosek o wydtuzenie
terminu realizacji projektu do dn. 30.09.2023 r.)

Zrédto finansowania: Narodowy Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
program priorytetowy nr 2.1.1 Racjonalna gospodarka odpadami Cze$¢ 1) Selektywne
zbieranie i zapobieganie powstawaniu odpaddw

Zadania:

Cele szczegbtowe projektu to: 1) rozwdj infrastruktury transportowej realizowanego przez BZ
procesu logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi poprzez zakup samochodu
dostawczego, 2) rozwdj infrastruktury magazynowej realizowanego przez BZ procesu
logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi poprzez zakup i montaz regatow
magazynowych oraz komory chtodniczej



Przedmiot projektu: Przedsiewziecie zakfada zakup specjalistycznego srodka transportu:
samochodu dostawczego o tadownosci min. 6 ton (1 szt.) oraz zakup i instalacje wyposazenia
magazyndéw: dostawe i montaz systemu regatéw magazynowych 1 kpl. min. 50 szt. regatow
paletowych) oraz dostawe i montaz komory chtodniczej (1 szt.).

Stan na koniec 2021:

Samochdd dostawczy zostat zakupiony w 2020 r.

W 2021 r. nie realizowano kolejnych zakupdéw inwestycyjnych w ramach projektu.

Ww. zakupy (regaty magazynowe, komora chtodnicza) zostaty przesuniete na 2023 r.
Dostawa i montaz regatéw magazynowych i komory chtodniczej sg scisle bowiem zwigzane z
inwestycja budowy hali magazynowej Banku Zywnosci w Olsztynie. Z ekonomicznego i
logistycznego punktu widzenia, uzasadniona jest potrzeba zrealizowania zakupu i montazu
ww. sprzetéw juz w miejscu docelowym, tj. nowo wybudowanej, wtasnosciowe] hali
magazynowe] Banku Zywnosci w Olsztynie, tj. zakupu ww. sprzetdw w koricowym etapie
inwestycji budowy magazynu. Pozwoli to nie generowaé, w chwili obecnej, niepotrzebnych
kosztow oraz prac zwigzanych z ich montazem w wynajmowanym od Gminy Olsztyn, aktualnie
juz magazynie przejsciowym, a nastepnie demontazem i ponownym montazem w ww. miejscu
docelowym, co grozitoby réwniez mozliwoscig ich uszkodzenia.

MODERNIZACJA SRODKOW TRANSPORTU | MAGAZYNU BANKU ZYWNOSCI W OLSZTYNIE -
ETAP 3

Data realizacji: 1 08.07.2019 - 30.09.2023 r. (ztozony do NFOSIGW wniosek o wydtuzenie
terminu realizacji projektu do dn. 30.09.2023 r.)

Zrédto finansowania: Narodowy Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
program priorytetowy nr 2.1.1 Racjonalna gospodarka odpadami Cze$¢ 1) Selektywne
zbieranie i zapobieganie powstawaniu odpaddw

Zadania:

Cele szczegdtowe projektu to: 1) rozwdj infrastruktury transportowej realizowanego przez BZ
procesu logistycznego obrotu artykutami zywnos$ciowymi poprzez zakup samochodu
dostawczego, 2) rozwdj infrastruktury magazynowej realizowanego przez BZ procesu
logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi poprzez zakup i montaz regatow
magazynowych, komory chtodniczej, zakup wdzka widtowego i wagi magazynowej, 3) rozwoj
infrastruktury magazynowej procesu zarzadzania przez BZ obrotem artykutami
zywnosciowymi poprzez zakup komputerdw i urzgdzenia wielofunkcyjnego.

Przedmiot projektu: Przedsiewziecie zakfada zakup specjalistycznego srodka transportu:
samochodu dostawczego (1 szt.) oraz zakup i instalacje wyposazenia magazynéw: dostawe i
montaz systemu regatéw magazynowych 1 kpl. min. 50 szt. regatow paletowych), dostawe i
montaz komory chtodniczej (1 szt.)., zakup wdzka widtowego (1 szt.), wagi magazynowe;j (1
szt.) oraz sprzetu komputerowego (6 szt.) i urzadzenia wielofunkcyjnego (1 szt.)

Stan na koniec 2021:



W 2021 r. nie realizowano zakupdw inwestycyjnych w ramach projektu.

Zakupy inwestycyjne w ramach projektu zostaty przesuniete na 2022 r. (auto dostawcze,
wobzek widlowy, waga magazynowa i sprzet komputerowy) oraz na 2023 r. (regaty
magazynowe, komora chtodnicza). Powyzsze wynika z faktu, ze ww. zakupy sg $cisle zwigzane
z inwestycjg budowy hali magazynowej Banku Zywnosci w Olsztynie. Poza autem, wszystkie
sprzety to elementy wyposazenia nowego magazynu. W zwigzku z powyiszym z
ekonomicznego i logistycznego punktu widzenia, uzasadniona jest potrzeba zrealizowania
zakupu i montazu ww. sprzetéw juz w miejscu docelowym, tj. nowo wybudowanej,
wtasnosciowe] hali magazynowej Banku Zywnoéci w Olsztynie. Dot. to gféwnie regatéw
magazynowych i komory chtodniczej. Pozwoli to nie generowaé, w chwili obecnej,
niepotrzebnych kosztéw oraz prac zwigzanych z ich montazem w wynajmowanym od Gminy
Olsztyn, aktualnie juz magazynie przejsSciowym, a nastepnie demontazem i ponownym
montazem w ww. miejscu docelowym, co grozitoby rowniez mozliwoscig ich uszkodzenia.

MODERNIZACJA SRODKOW TRANSPORTU | MAGAZYNU BANKU ZYWNOSCI W OLSZTYNIE

Data realizacji: 14.05.2021 - 30.09.22 r. (ztozony do NFOSIGW wniosek o wydtuzenie terminu
realizacji projektu do dn. 30.09.2023 r.)

Zrédto finansowania: Narodowy Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
program priorytetowy nr 2.1.1 Racjonalna gospodarka odpadami Cze$é¢ 1) Selektywne
zbieranie i zapobieganie powstawaniu odpadéw

Zadania:

Cele szczegétowe projektu to: 1) rozwdj infrastruktury transportowej realizowanego przez BZ
procesu logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi poprzez zakup samochodow
dostawczych, 2) rozwdj infrastruktury magazynowo-transportowe] realizowanego przez BZ
procesu logistycznego obrotu artykutami zywnosciowymi poprzez zakup zestawu pojemnikow
termoizolacyjnych.

Przedmiot projektu: Przedsiewziecie zaktada zakup specjalistycznego srodka transportu, tj.
samochodu dostawczego (3 szt.): 1) zakup 2 samochoddéw typu furgon, 2) zakup 1 samochodu
typu minibus oraz zakup wyposazenia infrastruktury magazynowo-transportowej: 1) zakup
zestawu pojemnikéw termoizolacyjnych (95 szt.).

Stan na koniec 2021:

1. Przygotowano i przeprowadzono w llI-1V kw. 2021 r. postepowanie zapytania ofertowego
na zakup i dostawe ww. 3 samochodéw dostawczych. Wytoniono dostawce i w dn.
26.10.2021 r. zawarto umowe na dostawe ww. aut. Pierwotny termin dostawy ww.
samochodéw zaplanowany byt na 28.02.2022 r. Niemniej z uwagi na aktualng, trudng
sytuacje rynku motoryzacyjnego powodowang m.in. przez znaczne wydtuzenia terminéw
oczekiwania na dostawe aut, na wniosek dostawcy, ww. umowa zostata aneksowana w
zakresie wydtuzenia terminu realizacji. Aktualnie planowany termin dostawcy aut
objetych projektem to 31.07.2022 r.



KUZNIA SPOLECZNA (inwestycje cd.)

1. W 2021 roku Bank Zywnoéci w Olsztynie kontynuowat dziatania w Kuzni

Spotecznej w zrewitalizowanym budynku po odbudowie. Dziatalnos$¢ polega na
prowadzeniu coworku i biura na wynajem, prowadzenie kuchni i sali
restauracyjnej, sal eventowych na dziatania zwigzane z prowadzeniem imprez
okolicznosciowych, wystaw, konferencji czy koncertdw oraz hostel . Ze wzgledu
na pandemie wiekszo$é planowanej dziatalnosci mogta byé prowadzona w
drugiej potowie roku. Przez caty rok prowadzona byta dziatalnos¢ w obszarze
wynajmu biur i biurek.
Kuznia w swoich zadaniach ma wspieraé¢ lokalowo, organizacyjnie oraz
finansowo dziatalnoéé¢ statutowg Banku Zywnosci w Olsztynie poprzez
organizowanie warsztatéw w ,kuchni warsztatowej”, konferencji w dwdch
salach konferencyjnych, integrowaniu lokalnego biznesu w strefie Co-
workingowej — wspoétdzielonej przestrzeni biurowej oraz swiadczenie ustug
gastronomicznych poprzez rozbudowane zaplecze restauracyjno-kuchenne.

2. Wstepne przygotowanie instalacji elektrycznej do przerobienia zabezpieczenia
pragdowego na wieksze.

3. Oznakowanie numeracji budynku.

Przygotowanie ruchomego brandingu — baner reklamowy montowany do
dachu budynku.

5. Podzielenie instalacji internetowej na wiekszg ilos¢ sieci WI-FI, utatwiajgce
prace.

6. Zakup szesciu modutéw scenicznych, pozwalajgcych w niezalezny sposdb
organizowacd réznego rodzaju wystgpienia, koncerty, konferencje.

7. Zakup 8 par ledéw, dwdch standdw oraz dwdch mikrofonédw w tym samym celu
jw.

8. Zakup namiotu expressowego 3x3m na potrzeby eventdw outdoorowych.

DZIAtANIA PROMOCYIJNE

O biezacych dziataniach Banku informowalismy za posrednictwem strony
internetowej, medidow spotecznosciowych (Facebook, Instagram, Youtube),
comiesiecznego newslettera, przygotowujgc komunikaty i informacje prasowe dla
medidw o realizowanych dziataniach promocyjnych i popularyzujagcych wiedze o
funkcjonowaniu Banku i jego misji.

Najwazniejsze dane w liczbach:
Aktualnie strone Banku Zywnosci na Facebooku obserwujg 4272 osoby
Aktualnie profil Banku Zywnosci na Instagramie obserwuje 607 oséb

W 2021 roku strone internetowg odwiedzato miesiecznie srednio 1266 osdb



W 2021 roku filmy na Youtube wyswietlono tgcznie przez 175 godzin
W 2021 roku wystalismy 12 newsletterow, ktore docieraty Srednio do 695 osdb.

ZorganizowalisSmy takze kilkadziesigt spotkan/wywiadow i publikacji radiowych,
prasowych, telewizyjnych i internetowych w mediach regionalnych i ogélnopolskich.

Dziatania, jakie byty promowane (wymienic)

W styczniu informowaliSmy m.in. o rozpoczeciu nowego projektu ,, O krok dalej”, a
takze promowalismy roczne podsumowanie dziatalnosci banku, podczas ktorej
uratowalismy przed zmarnowaniem 655 ton zywnosci, a facznie rozdystrybuowalismy
wsréd potrzebujgcych 2680 ton zywnosci o wartosci 14,3 min ztotych.

W lutym prowadzilismy dziatania promocyjne wokét rekrutacji do Il edycji projektu
Speed Up Your Business, a takze méwiliSmy o rozpoczynajgcej sie kolejnej edycji
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa. Luty to takze poczatek kampanii
informacyjnej dotyczacej 1% podatku. Miesigc zakonczyty informacje o uzyskaniu
dofinansowania na budowe nowej hali magazynowe;.

W marcu prowadziliémy dziatania promocyjne Wielkanocnej Zbiérki Zywnosci, ktéra ze
wzgledu na pandemie, odbyta sie w Internecie. Informowaliémy takze o dotgczeniu
pracownikéw Banku do zespotu opracowujacego zatozenia nowego Regionalnego
Programu Operacyjnego, a takze promowalismy dotgczenie Banku do Agendy na rzecz
zrobwnowazonego rozwoju. Pod koniec pierwszego kwartatu zaangazowalismy sie
rowniez we wsparcie nieformalnej grupy mieszkancéw, ktérzy zgtosili sie do nas z
prosbg o wsparcie w gotowaniu positkdw i ich dystrybucji wsrdd olsztyrskich
bezdomnych.

W kwietniu $wietowalismy DzieA Ziemi, nagrywajac z pracownikami specjalny film
promocyjny. Podsumowalismy pierwszy kwartat dziatalnosci Banku, podczas ktérego
udato sie uratowa¢ przed zmarnowaniem 153 ton zywnosci. W warunkach
pandemicznych udato sie nam takze zainaugurowa¢ Il edycje projektu Speed Up Your
Business.

W maju rozpoczeliSmy promocje rozpoczynajgcych sie we wrzesniu targdw Eco Trendy,
a takie podsumowalismy miedzynarodowy projekt EGGS, ktéry potaczyliSmy z
organizacja Dnia Dziecka, podczas ktérego przeprowadzilismy warsztaty i gry
edukacyjne dotyczgce niemarnowania zywnosci.

Korzystajgc takze z chwilowego poluzowania obostrze pandemicznych zaprosilismy
do Banku ucznidw Szkoty Podstawowej nr 1, ktérzy wzieli udziat w projekcie
»,Pomaranczowej Szkoty”.

W czerwcu mowiliSmy o postepach w realizacji m.in. projektu ,,By¢ rodzing — program
wsparcia rodzin w Gminie Ostréda”, zaczeliSmy komunikacje dotyczacg wspdlnej akcji
z Fundacjg im. Leopolda Kronenberga i CITI Handlowy, podczas ktérej gotowalismy i
dystrybuowalismy 538 positkdw wsrdd potrzebujgcych senioréw. Czerwiec to kolejne



informacje o bliskim finatu projekcie FOLM (praktycznie co miesigc ukazywaty sie
informacje o tym projekcie). Koniec pierwszego pétrocza to promocja POPZ i efektéw
badan w projekcie PROM.

W sezonie wakacyjnym — lipcu i sierpniu — moéwiliSmy o zakoriczonej pierwszej edycji
projektu Speed Up Your Business. PodsumowaliSmy pierwsze potrocze, podczas
ktorego uratowalismy 361 ton zywnosci. Promowalismy takze Targi Eco Trendy, jak
rowniez wydarzenie Campus Polska Przysztosci, w ktéorym wzieliSmy udziat. Koniec
miesigca zamknat wywiad z prezesem Markiem Borowskim, ktory podsumowat dwie
dekady pracy na stanowisku prezesa Federacji Polskich Bankéw Zywnoéci.

We wrzesniu odbyta sie zasadnicza cze$¢ Targdw Eco Trendy, ktérg aktywnie
promowalismy w dostepnych Bankowi kanatach. Rowniez w tym miesigcu
promowalismy warsztaty edukacyjne w ramach projektu #FoodScienceClass. We
wrzesniu gosciliémy takze delegacje pracownikéw Banku Zywnoéci w Poznaniu.

W paidzierniku dominowaty informacje na temat nagrdd, ktére zdobyt bank: Znak
Produkt Warmia Mazury oraz w konkursie ,,Sternik. Cata naprzéd”. Relacjonowalismy
réwniez wizyte prezydenta Pity wraz z prezesem tamtejszego Banku, czy tez Swiatowy
DzieA Zywnosci z EIT FOOD. Dziatania wokét Swiatowego Dnia Zywnosci trwaty dwa
tygodnie — czes¢ aktywnosci realizowali uczniowie szkét podstawowych we wtasnych
placéwkach pod patronatem Banku i w ramach Pomaraniczowej Szkoty.

Listopad to kolejna nagroda dla Banku w konkursie ,Potrzebni” — organizowanym
przez Federacje FOSA. Oprécz tego rozpoczelismy promocje bozonarodzeniowej
zbidrki zywnosci oraz informowalismy o projekcie ,,Otwarci na integracje”.

Grudzien to informacje na temat zbidrki, podczas ktérej udato sie pozyska¢ 17 ton
zywnosci, co wazne byfa to pierwsza stacjonarna zbiérka od dwdch lat. Poprzednie, ze
wzgledu na ograniczenia pandemiczne, odbywaty sie jedynie w Internecie. Rok
zamkneta gala wolontariatu, ktéra odbyta sie podczas Jarmarku Swiagtecznego.

. INFORMACIJE DODATKOWE

Zarzad

W 2021 roku odbyto sie 13 posiedzen Zarzadu Banku Zywnoéci, ktére poéwiecone byty
analizie biezgcych wydarzen oraz rozstrzyganiu spraw kluczowych, jak analiza sytuacji
finansowej, opracowanie dokumentéw planistycznych i  programowych,
podejmowanie decyzji kluczowych dla rozwoju i funkcjonowania Banku Zywnosci.
Zarzad przygotowat i przeprowadzit Walne Zebranie, ktére odbyto sie 30 wrzesnia 2021
r. Walne Zebranie przyjeto sprawozdanie Komisji Rewizyjnej i udzielito Zarzadowi
absolutorium. Zarzad zatwierdzit sprawozdania za poprzedni rok oraz przyjat plany na
nastepny rok. W trakcie Walnego Zebrania zostaty przeprowadzone wybory
uzupetniajgce do Komisji Rewizyjnej.

W zwigzku COVID 19 Zarzad BZ zwracat uwage na bezpieczenstwo pracy zatogi,
utrzymat czesciowo tryb pracy zdalnej dla czesci pracownikdw projektowych, tryb



pracy zmianowej, tak aby zabezpieczy¢ pracownikéw i ograniczy¢ ich kontakty. W

zwigzku ze zniesieniem obostrzen COVID19 Zarzad podjat dziatania zmierzajace do

zwiekszenia dziatan w obszarze prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Zbudowat

zespol eventowy oraz zwiekszyt zatrudnienie w kuchni celem zwiekszenia prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej. W dalszym ciggu Zarzad podejmowat czynnosci celem

odzyskania jak najwiekszej czesci odszkodowania po pozarze, w tym celu Zarzad

podpisat umowe z firmg prawng Pionier z Czestochowy.

2. Zatrudnienie i wolontariat:

a)

c)

liczba osdb zatrudnionych na umowe o prace:

Na dziern 31.12.2021. Bank Zywnosci w Olsztynie zatrudniat 44 osoby na
podstawie umowy o prace, co w przeliczeniu na petne etaty wyniosto 32 etatu.
liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia:

W 2021 r. Bank Zywnosci w Olsztynie zatrudniat $redniorocznie 6,75 0s6b na
podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto

Dziatania w obszarze Wolontariatu

Rok 2021 i wspodtpraca z wolontariuszami to kontynuacja spotecznej Akcji Zupa
gdzie ponad 30 wolontariuszy stale wspierato nasze dziatania.

Akcje z udziatem wolontariatu pracowniczego zainicjowata Fundacja CITI
Handlowy im. Leopolda Kronenberga, ktéra zgtosita sie z pomystem do Banku
Zywnosci w Olsztynie i w Warszawie, do prac nad pakowaniem i rozwozeniem
paczek zostali zaangazowani wolontariusze Citi. W czerwcu wydaliémy 538
paczek zywnosciowych dla senioréw z powiatu, z 19 wolontariuszami —
pracownikami Banku Citi.

Podczas wydarzenia Campus Polska Przysztosci, w ktérym wzielismy udziat jako
jeden z wystawcow, a wspierata nas grupa 10 wolontariuszy akcyjnych.

Niemal po dwdch latach przerwy z powodu ograniczed pandemicznych
wrocilismy do sklepéw ze stacjonarng zbiérkg zywnosci, ktéra odbyta sie w
dniach 26-27 listopada. W Olsztynie i regionie ponownie prawie 500
wolontariuszy zbierato produkty spozywcze do bankowych koszy.

Rok wspdtpracy z wolontariuszami zamkneta Gala Wolontariatu, ktéra odbyta
sie podczas Jarmarku Swiatecznego, gdzie wreczyliémy symboliczne dyplomy i
podziekowania.

3. Dane o projektach

a) projekty spoteczne — tabela

Lp.

Tytut projektu

Numer umowy o
dofinansowanie

BYC

rodzin

program wsparcia | RPWM.11.02.03-28-

Miescie.

RODZINA -

w  Dobrym|0053/19

Wartos¢ projektu | Okres realizacji projektu

416 114,25 zt 01.03.2020 - 28.06.2021




RODZINA TO
PODSTAWA - program

RPWM.11.02.03-28-

. . 419 616,75 zt 01.03.2020 - 28.06.2021
wsparcia rodzin  w|0033/19
Gminie Piecki.
RODZINA TO SIKA -
program wsparcia | RPWM.11.02.03-28-
. . 419 616,75 zt 01.03.2020 - 28.06.2021
rodzin w  Gminie|0032/19

Ruciane — Nida.

BYC RODZINA-| RPWM.11.02.03-28- 417 239,25 zt
program wsparcia 0056/19 01.03.2020-28.09.2021r.
rodzin w  gminie
Ostroda.
Umowa dotacyjna
O krok dalej. dot.  wniosku nr 66 960,00 EUR 1.01.2021-30.10.2022
k1d/0310

Otwarci na integracje

ROPS-V.614.6.4.2021

31 600,00 zt

01.09.2021.-31.12.2021.

Spotecznosci nie
. 2/SNM/2021 26 080,00 zt 15.12.2021 - 31.10.2022
marnuja.
"Pomaranczowa
Szkofta program | 1581/2020/Wn50/EE-
proekologicznej ilee/D z dnia
ponadregionalnej 31.08.2020; Aneks nr 196 000 zt 10.2020 do 30.06.2022 .

aktywizacji szkolnych
spotecznosci Warmii i
Mazur oraz Podlasia".

1/194 z dn.
19.02.2021

b) projekty inwestycyjne —tabela

. Numer umowy o .. X .. .
Lp. | Tytut projektu ) ) Wartos¢ projektu Okres realizacji projektu
dofinansowanie
Wdrazanie  nowych
) RPWM.08.01.00-28-
funkcji  spotecznych 9 185 576,61 zt 19.09.2016 - 30.09.2021

oraz wsparcie rozwoju

0063/16-00




ekonomii spotecznej
poprzez rewitalizacje
obiektow Banku

Zywnosci w Olsztynie.

Naprawa zabudowy
izotermicznej
samochodu.

dostawczego Banku

Zywnosci w Olsztynie

232/PRO0O/5/2021

10 000 zt

28.09.2021 - 30.11.2021

Budowa hali
magazynowej wraz z
zapleczem biurowo-
socjalnym,
infrastrukturg
techniczng i
zagospodarowaniem
terenu

265/2019/Wn
14/0Z-PO-go/D

1 803 900,00 zt

08.07.2019 - 31.12.2022

Budowa hali
magazynowej wraz z
zapleczem biurowo-
socjalnym,
infrastrukturg
techniczng i
zagospodarowaniem
terenu - etap 2

341/2021/Wn14/02Z-
PO-go/D

2 483 124,00 zt

14.05.2021 - 31.12.2022

Modernizacja

srodkéw transportu i
magazynu Banku
Zywnosci w Olsztynie -

etap 2

249/2019/Wn14/0z-
PO-go/D

599 830,00 zt

08.07.2019 - 30.06.2022

Modernizacja

srodkéw transportu i
magazynu Banku
Zywnosci w Olsztynie -

etap 3

248/2021/Wn14/0z-
PO-go/D

599 960,00 zt

14.04.2021 - 30.06.2022

Modernizacja
srodkéw transportu i
magazynu Banku

Zywnosci w Olsztynie

340/2021/Wn14/0z-
PO-go/D

412 659,00 zt

14.05.2021 - 30.03.2023

c) projekty miedzynarodowe — tabela




Numer umowy o

Lp. |Tytut projektu . . Wartos¢ projektu Okres realizacji projektu
dofinansowanie
StudEnts fight food . )
. Wartosé projektu:
and packaging waste
179 576,00 Euro
throuGh 2018-1-PLO1- L, i
1. ) Wartos¢ projektu po|01.12.2018 —31.05.2021.
entrepreneurial KA201-050736 L.
. stronie BZ: 41 015,00
education and Game-
. Euro
baSed learning
The Classroom as a » )
Wartos¢ projektu:
Platform for
Communit 258.215,09 euro
uni
y ) 20192-21 Wartos¢ projektu po 01.01.2021-31.12.2021
Engagement with L
. stronie BZ: 12010,00
Food Production and
. euro
Science
Wartos¢ projektu:
The 449.993,00 euro
19169-21 Wartos¢ projektu po 01.01.2021-31.12.2021
#AnnualFoodAgenda L.
stronie BZ: 7500,00
euro
F td ¢ 4 074 903,57 Euro, w
rom outdoors to .
ab et 5017.1.192 tym Bank Zywnosci 02/07/2018 do
abour market -z -1-
674 332,29 Euro 28/02/2022
natury do rynku pracy ] ]
(dofinansowanie 85%)
d) projekty "MISJA BANKU" — tabela
. Numer umowy o .. . . . .
Lp. |Tytut projektu . . Wartos¢ projektu | Okres realizacji projektu
dofinansowanie
"Pomaranczowa
Szkofa program | 1581/2020/Wn50/EE-
proekologicznej ilee/D z dnia
ponadregionalnej 31.08.2020; Aneks nr 196 000,00 zt 10.2020 do 30.06.2022r.
aktywizacji szkolnych [ 1/194 z dn.
spotecznosci Warmii i|19.02.2021
Mazur oraz Podlasia".
26/POPZ /2020

POPZ
2020.

Podprogram

Zatgcznik 16 z dn.

26.10.2020

976 347,94 zt

2021-01-01 - 2021-10-30




E-Wolontariat w
dziataniach
spotecznych.

9/DSPP-
111.614.1.2021/1)

13 200,00 zt

2021-02--01 - 202112-31

Wsparcie dziatan na
rzecz osob
bezdomnych.

ROPS-
1.614.1.10.2021)

11 200,00 zt

2021-02-03-2021-12-31

Zbidrka zywnosci -
aktywnos¢ organizacji
i mieszkancow
powiatu
olsztynskiego.

PCPR.KS. NR
UMOWY 100/2021

25 000,00 zt

2021-01-03-2021-12-31

e) projekty wspotpracy z biznesem

Numer umowy o

Lp. Tytut projektu . . Wartosc¢ projektu Okres realizacji projektu
dofinansowanie
Speed Up Your RPWM.01.03.01-
1 . 5712 130,28 zt 10.06.2019 - 30.04.2023
Business 28-0005/19-01
4. Przeprowadzone kontrole
a) nazwa instytucji — miesigc kontroli
marzec 2021 — Panstwowa Inspekcja Pracy, kontrola dot. realizacji wybranych
przepisdw Kodeksu Pracy
lipiec 2021 — Warminnsko-Mazurski Urzagd Skarbowy, kontrola dot. terminowosci
wptat zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych za miesigce I11-V.2021.
oraz sporzadzania danych rejestracyjnych
sierpien 2021 — Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego ROPS, kontrola
dot. realizacji umowy o dofinansowanie robdét budowlanych dotyczgcych obiektéw
stuzacych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych
wrzesien 2021 — Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa, kontrola dot. spetniania
standardow dot. Dziatan Towarzyszacych oraz w obszarze administrowania,
transportu i magazynowania w ramach POPZ Podprogram 2020
wrzesien 2021 — Panstwowa Inspekcja Pracy, kontrola dot. realizacji uprzednich
decyzji i wystgpien organdéw PIP
listopad 2021 — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, kontrola dot. obszaru kadr za lata
2018-2020
5. DZIALALNOSC KUZNI SPOLECZNEJ

a) cele Kuzni



Celem Kuzni Spotecznej, niezmiennie, byta i jest zarowno aktywizacja okolicznej
spotecznosci, jak i organizacja réznego rodzaju eventéw kulturalnych, firmowych i
wydarzen artystycznych.

b) firmy/partnerzy, ktérzy wspotpracowali/wsparli dziatania Kuzni
EIT Food, Fundacja Uniwersytet dla dzieci, PIR, Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki, Zarzad Drog
Wojewddzkich, Ambasada Wegier, Adrenaline, Orange, Motorola, Polska Akademia
Nauk, Miejski Osrodek Kultury w Olsztynie itp.

c) liczba warsztatéw: 74

d) liczba konferencji: 154 konferencje i realizacje eventowe

e) wykorzystanie coworku/najemcy
W 2021 roku na wynajmie powierzchni coworkingowej, jak i ustugach z nim
zwigzanych, Bank Zywnosci zarobit szacunkowo okoto 350 tys. zt brutto.

f) liczba wydanych positkow przez kuchnie produkcyjng
brak danych i brak mozliwosci zweryfikowania tego.

6. KONTYNUACJA DZIALANOSCI W WARUNKACH COVID-19 ORAZ AGRESJI ROSYJSKIE)
NA UKRAINE

W ocenie Zarzadu epidemia COVID-19 nie miata istotnego wptywu na jednostke, biorgc pod
uwage wyniki finansowe roku 2021.

W roku 2021 jednostka odnotowata zmiany w wartosciach przychoddw z dziatalnos$ci Banku w
odniesieniu do lat poprzednich, tym nie mniej w roku 2021 ogdlna warto$é przychoddw
wyniosta 20 783 706,17 zt, co stanowi wzrost przychoddw stosunku do roku 2020 o 6 %.

W roku 2021 na skutek wystepowania epidemii COVID-19 nastgpit istotny wzrost cen zakupu
cen zywnosci, paliw, a takze kosztéw robocizny, co spowodowato wzrost kosztéw prowadzenia
dziatalnosci Banku.

Efektem tego jest spadek wyniku finansowego brutto w roku 2021 ( zysk netto w kwocie 416
031,69 zt) w stosunku do roku 2020 (zysk netto w kwocie: 1 269 292,52 zt) 0 67,22%

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego Jednostka zauwaza istotny
wptyw agresji rosyjskiej na Ukraine na sytuacje gospodarczg w kraju i na Swiecie. Negatywne
skutki tej agresji odczuwalne sg przede wszystkim w rosngcych cenach zywnosci, paliw i
kosztéw kredytowania.

Wojna na Ukrainie dotyczy juz roku 2022, jednak ma istotny wptyw na dziatalnos$¢ naszej
organizacji. Wbrew oczekiwaniom otworzyta ona szereg mozliwosci dla prowadzonych dziatan
statutowych oraz w obszarze prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. W ramach dziatalnosci



statutowej magazyn Banku Zywnosci stat sie magazynem kryzysowym dla wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego. W magazynie zbierane byty dary z catego regionu oraz z pomocy
zagranicznej. W magazynie dary byty sortowane przez wolontariuszy i wojsko, nastepnie
dostarczane do magazyndéw centralnych bgdz bezposrednio na Ukraine. Z darowizn BZ wspiera
réwniez osrodki i organizacje pozarzagdowe dziatajace na terenie naszego regionu. Dziatania te
przetozyly sie na konkretne rezultaty finansowe: Wsparcie finansowe dziatan ze strony Urzedu
Wojewddzkiego na kwote blisko 200 tys. zt, Narodowego Instytutu Wolnosci na kwote 45 tys.
zt, wsparcie 0sob prywatnych na kwote blisko 100 tys. zt. Podjecie szeregu projektéw
finansowanych przez biznes na rzecz wsparcia uchodzcéw, zaréwno darami rzeczowymi jak i
konkretnymi projektami aktywizacyjnymi.

Dodatkowo w ramach dziatalnosci gospodarczej juz od 26 lutego postawiliSmy nasz hostel do
dyspozycji Wojewody Warminsko- Mazurskiego i do dnia dzisiejszego na state przebywa w nim
okoto 40 uchodicéw odptatnie, co zapewnia 80% obtozenie hostelu oraz czesciowo
restauracji.

Jednostka nie posiada kluczowych dostawcéw lub odbiorcédw na terenie Rosji, czy Ukrainy.
Tym nie mniej nie mozna przewidzie¢ w dalszej perspektywie rozwoju sytuacji zwigzanej z
agresjg rosyjskg na Ukraine i skutkdéw dla catej gospodarki, w tym réwniez i dla Jednostki.

Na rok 2022 planowane sg nastepujace kluczowe wskazniki wartos$ci sytuacji finansowej
Banku:

- Planowany przychdd z dziatalnosci — kwota 19.935.000,00 - spadek o ok. 20,0% w stosunku
do roku 2021, z tego w dziatalnosci gospodarczej nastgpi wzrost o okoto 6%, natomiast w
pozysku zywnosci unijnej bedzie zdecydowany spadek ze wzgledu na wykorzystane juz srodki
z obecnego programowania unijnego.

- Planowany wynik finansowy (zysk brutto) — na podobnym poziomie jak roku 2021,

Potwierdza to wartos¢ osiggnietych podstawowych wartosci rachunku zyskow i strat za okres
od stycznia do maja 2022 r:

- Przychdd ze sprzedazy — 7.000.000,00 zt,

- Zysk brutto —99.000,00 zt.

Nie wystepujg réwniez inne przestanki w zakresie niepewnosci co do kontynuacji dziatalnosci
przez najblizsze 12 miesiecy od dnia bilansowego, spowodowanych epidemig COVID-19, a w
szczegoblnosci:

- nie wystepujg zmiany prawno - legislacyjne w sektorze dziatalnosci Banku, spowodowane
epidemig COVID-19 ( z dniem 16.05.2022r zostat odwotany stan epidemiologiczny na terenie
Polski),

- nie wystepujg odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci aktywow z powodu COVID-19 lub
innych czynnikdw spowodowanych agresjg rosyjskg na Ukraine ( w tym utraty wartosci
zapasow i naleznosci),



- nie wystepujg zagrozenia nagtych spadkéw cen wyrobdow gotowych i towardw handlowych —
odnotowywane sg wzrosty cen sprzedazy,
- zmiany w kursach walutowych nie stanowig istotnego zagrozenia w zakresie ryzyka
walutowego, gdyz ceny sprzedazy sg oparte o zmiany kurséw walut przecietnie w okresach od
1 do 3 miesiecy. Stosowana jest rowniez réwnowaga koszyka walutowego w zakresie
wptywow i wydatkdw w walutach obcych, przy czym udziat walut w obrocie Banku jest
niewielki.

Epidemia COVID-19 nie spowodowata zmiany plandéw strategicznych Banku na
prognozowane najblizsze 5 lat.
- Jednostka wprowadzita rezim sanitarny w pracy pracownikéw poprzez m.in. prace zdalng
niektérych grup pracownikéw, prace zmianowa pracownikdéw, prace w wydzielonych
pomieszczeniach, srodkéw sanitarnych, dezynfekcje rgk, pomieszczen, ograniczenie dostepu
0s6b z zewnatrz firmy, Jest on dostosowywany wg aktualnej sytuacji epidemiologiczne;.

Nie wystepujg ograniczenia w dostepnosci do zasobdéw ludzkich, umozliwiajgcych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.
Czynniki ryzyka finansowego oraz sposdb zarzgdzania ryzykiem finansowym w odniesieniu do
skutkéw agresji rosyjskiej na Ukraine na dziatalnos¢ przedsiebiorstwa:
Dziatalnos$¢ Jednostki narazona jest na nastepujgce rodzaje ryzyka finansowego:
- ryzyko rynkowe, w tym ryzyko walutowe, stopy procentowej oraz inne cenowe,
- ryzyko utraty ptynnosci,
- ryzyko kredytowe.

Ryzyko walutowe

Jednostka jest narazona na ryzyko zmian kurséw walutowych. Ryzyko walutowe wigze sie
gtdwnie ze zmianami poziomu kursu EUR. Ekspozycja na ryzyko zwigzane z innymi niz
wymienione walutami nie jest istotna.

Jednostka zarzadza ryzykiem walutowym, stosujgc hedging naturalny (réwnowazgc wptywy i
wydatki w walucie) oraz pochodne instrumenty finansowe w odniesieniu do istotnych
przysztych transakgcji.

Ryzyko stopy procentowej
Jednostka posiada zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek, dla ktérych odsetki liczone sg
na bazie zmiennej jak i statej stopy procentowe;j.

Inne ryzyko cenowe

Jednostka nie jest narazona na istotne inne ryzyko cenowe zwigzane z instrumentami
finansowymi, natomiast wystepuje ryzyko cenowe zaréwno cen zywnosci, paliw, energii i
kosztéw robocizny. Jednostka nie stosuje pochodnych instrumentdw zabezpieczajgcych w
zakresie ryzyka cenowego. Bank na biezgco monitoruje i dostosowuje ceny wyrobdw
gotowych i towardéw do aktualnych, rosngcych cen rynkowych w 2022r.



Ryzyko utraty ptynnosci

Jednostka jest narazona na ryzyko utraty ptynnosci, rozumiane jako ryzyko utraty zdolnosci do
regulowania zobowigzan w okreslonych terminach. W ocenie Zarzadu Jednostki wartos$é
srodkéw pienieznych na dzien bilansowy, dostepne linie kredytowe oraz dobra kondycja
finansowa Jednostki powodujg, ze ryzyko utraty ptynnosci nalezy oceni¢, jako nieznaczne.
Jednostka ogranicza ryzyko utraty ptynnosci, korzystajgc gtéwnie z finansowania
zewnetrznego.

Ryzyko kredytowe

Jednostka jest narazona na ryzyko kredytowe rozumiane jako ryzyko, ze wierzyciele nie
WyWwigzg sie ze swoich zobowigzan i tym samym spowodujg poniesienie strat przez Bank.
Jednostka posiada wielu odbiorcow o zdywersyfikowanych kwotach naleznosci (brak
koncentracji u jednego odbiorcy). Jednostka podejmuje dziatania majgce na celu ograniczenie
ryzyka kredytowego, polegajgce na: sprawdzaniu wiarygodnosci odbiorcéw, ustalaniu limitéw
kredytowych, monitorowaniu sytuacji odbiorcy, przedptat, kaucji itp.

Na podstawie przedstawionych danych finansowych Kierownik jednostki stwierdza, ze na
dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania, mimo zmieniajgcej sie sytuacji gospodarcze;j i
wystepujgcych ryzyk, nie wystepujg okolicznosci wskazujgce na istotne zagrozenia kontynuacji
dziatalnosci gospodarczej, w tym z powodu negatywnego wptywu pandemii, czy agresji
rosyjskiej na Ukraine.

7. Podpisy Zarzadu, data zatwierdzenia sprawozdania

Olsztyn, 2022-06-30

Elektronicznie podpisany przez

Bogdan Raszczyk sogdan raszezyk

Data: 2022.06.30 12:13:37 +02'00'
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